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APRESENTACAO

Este documento apresenta o Plano de Desenvolvimento do Instituto de Ciéncias
Exatas e Naturais (ICEN), formalmente conhecido como Plano de Desenvolvimento da
Unidade (PDU), elaborado em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2016-2025) da Universidade Federal do Para (UFPA).

O PDU 2022-2025 do ICEN foi concebido de forma a auxiliar o cumprimento da
misséo Institucional da UFPA que ¢ de “Produzir, socializar e transformar o conhecimento
na Amazonia para a formacdo de cidaddos capazes de promover a constru¢cdo de uma
sociedade inclusiva e sustentavel”.

Neste PDU estdo inseridas as metas estabelecidas para os anos de 2022 a 2025,
disponibilizando para o ICEN um instrumento de transparéncia e gestdo académico-
administrativa. Ressalte-se que ao estabelecer metas, sabe-se que em principio talvez ndo se
alcancem todas as previsfes, contudo, constitui-se um desafio para toda a comunidade

académica e um caminho a ser percorrido em busca da efetividade institucional.

Belém (PA), 30 de junho de 2022.

Marcos Monteiro Diniz
Diretor Geral do ICEN
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INTRODUCAO

O Plano de Desenvolvimento do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) trata
do desdobramento da estratégia da Universidade Federal do Pard (UFPA) através de um
Planejamento Tatico, traduzindo os objetivos gerais e as estratégias da alta administracao

em objetivos e metas mais especificas e claras para as Unidades.

Figura 1: Niveis de atuacdo do planejamento

Missao e Visao

Planos e Objetivos Estratégicos
Instituicdo como um todo
Longo prazo e visdo de futuro

Planos e Objetivos Taticos
Cada unidadeda Estrutura
Médio prazo e desdobramento do estratégico

Planos e Objetivos Operacionais
Cada tarefa ou atividade
Curto Prazo e orgamento anual

O referido plano foi desenvolvido com base nos modelos sugeridos pela Pro-Reitoria
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN), com as devidas adequacdes
necessarias para que esteja de acordo com as caracteristicas do ICEN.

Este Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) apresenta as metas e as a¢6es do
ICEN que serdo priorizadas, através da potencializacdo dos recursos disponiveis e

necessarios para o alcance dos objetivos contidos neste documento.
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1. HISTORICO

A Universidade Federal do Para (UFPA) foi criada pela Lei n® 3.191, de 02 de julho
de 1957, com a sancdo do Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira. O seu primeiro
estatuto foi aprovado em 12 de outubro de 1957, pelo decreto n°® 42.427, que continha
orientacOes referentes a politica educacional da Universidade.

O Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN) foi instituido através da Resolucao
n° 623, aprovado pelo Conselho Universitario (CONSUN), que firmou a aprovacéao de seu
Regimento Interno em 15/03/2007, com o objetivo de definir uma nova estrutura e
organizacdo didatico-administrativa. Com a nova reestruturagdo, extinguiram-se 0s
Departamentos de Fisica, Matematica, Quimica, Estatistica e Computacéo; transformando
os Departamentos e Colegiados em Subunidades Académicas: Faculdade de Fisica,
Faculdade de Matematica, Faculdade de Quimica, Faculdade de Estatistica, Faculdade de

Computacdo, Faculdade de Ciéncias Naturais; além dos Programas de Pds-Graduagéo.

Em seu histérico, o ICEN teve a frente de sua gestdo, os dirigentes elencados no
Quadro 1.

Quadro 1: Histdrico dos dirigentes do ICEN.

_ PERIODO
PEGRIIEgI[_)AOODA REITOR NOME DO DIRIGENTE DA
GESTAO
1969-1973 Aloysio da Costa Rer_1at0 Pinheiro Con_dur_u 1969-1973
Chaves Luciano Santos de Oliveira
Cldvis Cunha da Artemidoro Cabral de Melo
1973-1977 Gama Malcher Theddulo de Castro Santos 1973-1917
. Aracy Amazonas Gerson Lopes Raposo )
A Barreto Manoel José Corréa Neto fepi-reed
Daniel Queima Paulo Roberto O. Souza
1981-1985 Coelho de Souza Erivan Souza Cruz 1981-1985
o Tadeu Oliver Golcalves
deie e dote Bz Lo Maria Naidir Gomes de Almeida V. Gouveia et
1989-1993 N|Iton_ Pl_nto de Maria Naidir Gomes de Almeida V. Gouveia 1989-1993
Oliveira Renato Borges Guerra
1993-1997 Marcos Ximenes Rer_1ato Borges Guerra ) 1993-1997
Pontes Francisco Pereira Assuncao
1997-2001 Crlstqvam WaerrIey Frantzlsco Pereira Assungéo 1997-2002
Picanco Diniz Jodo Furtado de Souza
Francisco Pereira Assuncao
Alex Bolonha Filza Marcio Lima do Nascimento 2N
2001-2009 - .
de Mello Geraldo Narciso da Rocha Filho 2006-2010
Petrus Agripino de Alcantara Janior
Carlos Edilson de Mauro de Lima Santos
A0 Almeida Maneschy José Ciriaco Pinheiro OO
2016-Atualmente Emmanuel Zagury Fatima de Nazaré B. Magno 2014-2018




Tourinho Lourivaldo da Silva Santos
Marcos Monteiro Diniz 2018-
José Roberto Zamian Atualmente

Os fatos historicos relevantes de implementacdo e desenvolvimento do ICEN séo

apresentados abaixo, ordenados cronologicamente:

» 1967 — Criagdo do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais, juntamente com outras
Unidades Didéatico-Cientifico-Administrativas da UFPA, através do Decreto Lei n°

252/67, que autorizou a Reforma Universitaria.

= 1984 — Desmembramento do Departamento de Geologia, que passou a fazer parte do
Centro de Geociéncias. A estrutura era constituida pelos Departamentos de Matematica,
Fisica, Quimica, Estatistica e Informatica; e os Colegiados dos Cursos de Matematica,

Fisica, Quimica, Estatistica e Ciéncia da Computacéo.

= 2000 — Curso de Quimica Industrial foi transferido do Centro Tecnoldgico para o CCEN,
através da Resolugdo n° 2733/2000 do CONSEP.

= 2000 — UFPA passou a ofertar o curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais somente

para o interior do Estado do Para, iniciando pelo municipio de Breves.

= 2007 — Aprovado o novo Regimento, definindo uma nova estrutura e organizacdo
Académico-administrativa, com a denominagdo de Instituto de Ciéncias Exatas e
Naturais (ICEN).
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2. ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

2.1.ORGANOGRAMA

A estrutura organizacional vigente no ICEN é representada graficamente através do
seu organograma, disposto na Figura 2. Sua definicdo foi delimitada em seu Regimento
Interno e no PDU do ICEN 2018-2020:

Figura 2: Organograma atual do ICEN.

TgesRenagen:

——

Conforme descricao regimental, o ICEN atualmente é composto por: 1 Congregacao;
1 Diretoria Geral; 1 Diretoria Adjunta; 1 Secretaria Executiva; 3 Coordenadorias
(Coordenadoria de Gestdo, Coordenadoria de Planejamento e Avaliacdo e Coordenadoria
Académica); 1 Biblioteca setorial; 6 Faculdades; e 8 Programas de Pos Graduacéo (PPG’s).
Como subunidades académicas, as Faculdades e PPG’s que compdem o ICEN sao:
e Faculdade de Ciéncias Naturais (FACIN);
e Faculdade de Computacdo (FACOMP)
e Faculdade de Estatistica (FAEST);
e Faculdade de Fisica (FACFIS);



e Faculdade de Matematica (FACMAT);

e Faculdade de Quimica (FAQUI);

e Mestrado Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF/UFPA)

e Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT/UFPA)

e Programa de Doutorado em Matemética em Associacdo Ampla UFPA-UFAM (PDM)
e Programa de P6s Graduacdo em Ciéncia da Computacéo (PPGCC);

e Programa de P6s Graduacdo em Ciéncias do Meio Ambiente (PPGCMA);

e Programa de P6s Graduacdo em Fisica (PPGF);

e Programa de Pds Graduacdo em Matematica e Estatistica (PPGME);

e Programa de Pds Graduacdo em Quimica (PPGQ);

Para otimizacdo do desempenho e alcance dos objetivos manifestados neste plano, o
ICEN vislumbra a alteracdo e adequacdo de sua estrutura organizacional, conforme

organograma apresentado na Figura 3:

Figura 3: Organograma Proposto

CONGREGACAO

Direcdo Adjunta Direcdo Geral Secretaria Executiva

Biblioteca Setorial

Divisdo de
Almoxarifado e
Patriménio

Divisdode
Suporte
Académico

Secretaria Geral
dos Cursosde
Graduacdo

Divisdo de
Compras

FACMAT |

Diviséode d

Gestdode
Pessoas

PROFMAT
Divisdode
Infraestruturae “

Manutencdo

Divisdode
Planejamentoe
Avaliagdo

Para subsidiar um melhor desempenho organizacional, a nova proposta de
organograma envolve a separacdo das atividades administrativas e académicas, pois
atualmente ndo ha, no ICEN, uma estrutura fisica, organizacional e de pessoal especifica
para a Coordenadoria Académica (CA), ficando suas atividades suportadas pela



Coordenadoria de Planejamento e Avaliacdo (CPA). Dessa forma, foca-se na unido da CPA
com a Coordenadoria de Gestdo (CG), para formar a CPGA em consonancia com a estrutura
dos outros Institutos e as atuais praticas de gestdo na UFPA; e na estruturacdo fisica e de
pessoal da CA para centralizar o suporte as atividades académicas do ICEN, com énfase na
criagdo da Divisdo de Suporte Académico e da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacéo.
Ademais, algumas DivisOes atualizardo suas nomenclaturas para as novas demandas
institucionais, como é o caso da Divisdo de Patriménio, Divisdo de Manutencdo e Divisdo
de Recursos Humanos, que passardo a ser: Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio; Divisdo

de Infraestrutura e Manutencéo; e Divisdo de Gestdo de Pessoas.

2.2.COMPETENCIAS

As competéncias gerais dos 6rgdos que compdem o ICEN sdo:

= Congregacdo: orgao colegiado maximo do Instituto, com competéncia para apreciar o
Regimento Interno da Unidade; propor a criacdo, fusdo, desmembramento ou extingdo
de qualquer 6rgdo vinculado a Unidade; definir o funcionamento académico e
administrativo da Unidade; dentre outras competéncias, conforme o Regimento Geral da
UFPA e 0 Regimento Interno do ICEN.

» Direcdo Geral: coordenacdo e supervisdo do Instituto; gestdo académica e
administrativa das subunidades; representacdo do Instituto; dentre outras competéncias
conforme o Regimento Geral da UFPA e 0 Regimento Interno do ICEN.

= Direcdo Adjunta: substituir o Diretor Geral em suas faltas e impedimentos; colaborar
com a Direcdo Geral na supervisdo das atividades académicas e administrativas da
Unidade; e desempenhar as funcgdes que Ihe forem delegadas pelo titular ou determinadas
pela Congregacdo do Instituto, conforme o Regimento Geral da UFPA e o Regimento
Interno do ICEN.

» Coordenadorias: prestar & Dire¢do do Instituto apoio académico e administrativo
necessarios ao desempenho das atividades de ensino, pesquisa, extensao, planejamento
e gestdo; dentre outras competéncias conforme o Regimento Geral da UFPA e o
Regimento Interno do ICEN.



Secretaria Executiva: executar as atividades pertinentes aos servigos técnico-
administrativos do Instituto; secretariar as reunides da Congregacéo do Instituto e outras
determinadas pela Direcdo; providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar
medidas necessarias a continuidade dos servicos; dentre outras competéncias conforme

0 Regimento Geral da UFPA e o0 Regimento Interno do ICEN.

Biblioteca Setorial: cumprir e fazer cumprir o Regimento e os Regulamentos do Sistema
de Bibliotecas (SIBI/UFPA); cumprir as Politicas de Formacéo e Desenvolvimento de
Colecdes, de Processamento Técnico e outras com padrdes, normas e procedimentos
estabelecidos pela Coordenacdo do Sistema de Bibliotecas; planejar, executar,
acompanhar e avaliar as atividades inerentes a Biblioteca; dentre outras competéncias

conforme o Regimento Geral da UFPA e o Regimento Interno do ICEN.

Faculdades e Programas de P6s Graduacéao: Subunidades académicas que integram o
Instituto, com oferta de cursos de Graduacdo e P6s Graduacdo, criados a partir de
demanda plenamente justificada e segundo projetos politico-pedag6gicos aprovados pela
Congregacdo e pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE),

conforme o Regimento Geral da UFPA e o Regimento Interno do ICEN.



2.3.CURSOS DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO
2.3.1. Graduacdo - Presencial e a Distancia (EaD)

2.3.1.1.

Oferta de vagas e novos cursos

O ICEN ofertou em 2021, um total de 901 vagas nos cursos de Graduagdo. Até o ano

de 2025, pretende-se ofertar o quantitativo de 562 de vagas, conforme demonstrado no

Quadro 2.
Quadro 2 - Vagas ofertadas na Graduacdo em 2021 no ICEN e Expanséo.
Ano Base | Expectativa de ofertas de
vagas anuais
CURSO TURNO MODALIDADE 2021 2022 2023 2024 2025
Bacharelado em Ciéncia da
Computacéo Vespertino Presencial 40 40 40 40 40
(FACOMP)
Bacharelado em Estatistica . .
(FAEST) Vespertino Presencial 40 40 40 40 40
Bacharelado em Fisica . .
(FACFIS) Matutino Presencial 40 40 40 40 40
Bacharelado em Quimica . .
(FAQUI) Vespertino Presencial 20 20 20 20 20
Bacharelado em Quimica
Industrial Vespertino Presencial 30 30 30 30 30
(FAQUI)
Bacharelado em Sistema de
Informacéo Noturno Presencial 40 40 - - -
(FACOMP)
Bacharelado em Tecnologia da
Informacéo Matutino Presencial - - 40 40 40
(FACOMP)
Licenciatura em Ciéncias Naturais | Matutino .
(FACIN) Noturno Presencial 84 84 84 126 | 126
Licenciatura em Fisica Verpertino .
(FACFIS) Noturno Presencial 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Licenciatura em Matematica . .
(FACMAT) Matutino Presencial 80 80 80 80 80
Licenciatura em Matemaética
(FACMAT) Integral EAD 240 - - - -
Licenciatura em Quimica . .
(FAQUI) Matutino Presencial 46 46 46 46 46
Licenciatura em Quimica
(FAQUI) Integral EAD 141 - 200 - -
TOTAL 901 520 720 562 562

Em virtude do contexto pandémico (COVID-19) e suas medidas de contengdo

sanitaria, foi oferecido o curso de Licenciatura em Matematica na modalidade a distancia
(EAD) no ano de 2021, totalizando 6 turmas com 40 vagas cada, ofertadas nos polos: Baido,
Bujaru, Braganca, Breves, Conceicdo do Araguaia e Canda do Carajas. As ofertas foram
realizadas por meio de convénios entre a Universidade Aberta do Brasil (UAB),

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e Prefeituras de



Municipios paraenses; e ndo ha previsao de novas ofertas apds o periodo pandémico.

J& o curso de Licenciatura em Quimica modalidade a distancia (EAD) inclui uma
previsdo de oferta de 200 (duzentas) vagas apenas para 0 ano de 2023, haja vista que ha

dependéncia direta de edital da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

Superior (CAPES) para formalizar a oferta de vagas e adequac¢édo da estrutura necessaria.

O conselho da Faculdade de Computacdo (FACOMP) formou uma Comisséo para o
estudo e viabilidade do novo Curso de Bacharelado em Tecnologia da Informacdo, em

substituicdo ao atual curso de Bacharelado em Sistema de Informacdo, com as mesmas 40

vagas e entrada no turno matutino, a partir do ano de 2023.

Para uma melhor analise e observancia da oferta dos cursos, 0 Quadro 3 apresenta a

oferta de vagas atualmente:

Quadro 3 - Cursos de graduacdo e vagas ofertadas atualmente no ICEN (ano base 2021).

CURSO OFERTADO MODALIDADE TURNO VAGAS

Bacharelado em Ciéncia da Computacdo Presencial Vespertino 40
(FACOMP)
Bacharelado em Estatistica (FAEST) Presencial Vespertino 40
Bacharelado em Fisica (FACFIS) Presencial Matutino 40
Bacharelado em Quimica (FAQUI) Presencial Vespertino 20
Bacharelado em Quimica Industrial (FAQUI) Presencial Vespertino 30
Bacharelado em Sistema de Informacdo (FACOMP) Presencial Noturno 40
Licenciatura em Ciéncias Naturais (FACIN) Presencial Matutino 42
Licenciatura em Ciéncias Naturais (FACIN) Presencial Noturno 42
Licenciatura em Fisica (FACFIS) Presencial Vespertino 50
Licenciatura em Fisica (FACFIS) Presencial Noturno 50
Licenciatura em Matematica (FACMAT) EAD Integral 240
Licenciatura em Matematica (FACMAT) Presencial Matutino 40
Licenciatura em Matematica (FACMAT) Presencial Vespertino 40
Licenciatura em Quimica (FAQUI) Presencial Matutino 46
Licenciatura em Quimica (FAQUI) EAD Integral 141

TOTAL 901

O planejamento para abertura de novos cursos e expectativa de crescimento do

total de cursos ofertados pelo ICEN pode ser visualizado no Quadro 4.

Quadro 4 — Cronograma de cursos novos no ICEN.

CURSO Modalidade 2022 2023 2024 2025
Bacharelado em Tecnologia da Presencial - 40 40 40
Informacéo
Licenciatura em Ciéncias Naturais Presencial - - 42 42
Licenciatura em Matematica Presencial 40 40 - -
(PARFOR)
TOTAL 40 80 82 82

A Faculdade de Ciéncias Naturais (FACIN) prevé a expansao da quantidade total de



vagas ofertadas para 126 (cento e vinte e seis) a partir do ano de 2024, por meio da
disponibilizagdo de mais uma turma do curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais, no turno
vespertino. J& a Faculdade de Computacdo (FACOMP), em seu conselho, decidiu pela troca
do turno noturno do curso de Sistema de Informacdo para turno matutino, sem prejuizo ao
namero de vagas, embora condicionado a criagdo de um novo curso com nomenclatura
atualizada (Bacharelado em Tecnologia da Informacéo). Por fim, a Faculdade de Matematica
(FACMAT) projeta a possivel abertura de turmas do Programa Nacional de Formacao de
Professores da Educacdo Basica (PARFOR) para os anos de 2022 e 2023, caso haja aceite
de participacdo nos editais da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES).

2.3.1.2. Pds-Graduacdo Stricto Sensu

Tendo como foco a Pesquisa, 0s cursos de pos-graduacdo Stricto Sensu compreendem
cursos de mestrado e doutorado abertos de acordo com os programas aprovados pela CAPES.
O ICEN ofertou, no ano de 2021, o total de 200 (duzentas) vagas nos cursos de Pds-
Graduacao Stricto Sensu e até o ano de 2025, pretende-se alcancar o quantitativo de 379

vagas anuais, conforme demonstrado no Quadro 5.

Quadro 5 - Vagas ofertadas na Pés-Graduacdo Stricto Sensu em 2021 no ICEN e Expans&o.

Ano Expansao
Base
CURSO TURNO MODALIDADE 2021 2022 2023 2024 2025
Doutorado em Ciéncia da
Computacdo Integral Presencial 15 17 18 20 22
(PPGCC)
Doutorado em Fisica .
(PPGF) Integral Presencial 7 13 19 25 31
Doutorado em Matematica Matutino e .
(PDM) Vespertino Presencial 11 17 18 19 20
Doutorado Profissional em Presencial
" - - - 12 12
Matematica
Doutorado em Quimica Presencial
(PPGQ) Integral 15 13 14 14 14
Mestrado em Ciéncia da
Computacao Integral Presencial 74 81 90 98 108
(PPGCC)
Mestrado em Ciéncias e Meio
Ambiente Vespertino Presencial 20 30 30 40 40
(PPGCMA)
Mestrado em Fisica .
(PPGF) Integral Presencial 12 15 23 30 37
Mestrado em ]\/Igtematnca e Matutln_o e Presencial 23 o8 32 34 34
Estatistica Vespertino



(PPGME)
Mestra(zg;(r;nQ()Qmmlca Integral Presencial 9 10 11 11 11
Mestrado Profissional em Ensino Matutino e
de Fisica Vespertino Presencial - 34 30 30 30
(MNPEF)
Mestrado Profissional em Matutin e
Matematica em Rede Nacional Vespertino Presencial 14 26 20 20 20
(PROFMAT)
TOTAL 200 284 305 353 379

Para esclarecer no Quadro 5 a ndo oferta de vagas em 2021 para o Mestrado
Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF), cabe frisar que se trata de um programa
nacional de P6s-Graduacéo de carater profissional, voltado a professores de ensino médio
e fundamental com énfase principal em aspectos de contetidos na area de Fisica. E uma
iniciativa da Sociedade Brasileira de Fisica (SBF) com o objetivo de coordenar diferentes
capacidades apresentadas por diversas Instituicdes de Ensino Superior (IES) distribuidas
em todas as regides do Pais. No ano de 2021 ndo houve processo seletivo no MNPEF
devido as condutas sanitarias impostas pela Pandemia de Covid-19. No ano de 2022,
foram ofertadas inicialmente 24 vagas para o polo 37 (UFPA), posteriormente
aumentando para 34, absorvendo todos os candidatos inscritos no processo seletivo de
2022. Nos proximos anos (2023, 2024 e 2025), ha previsao da oferta de 30 vagas anuais
como planejado pela programacao nacional.

Para uma melhor analise e observancia da oferta dos cursos, 0 Quadro 6 apresenta a

oferta de vagas atualmente.

Quadro 6 - Cursos de Pos-graduacao Stricto Sensu e vagas ofertadas atualmente no ICEN (ano base 2021).

CURSO OFERTADO MODALIDADE | TURNO | VAGAS
Doutorado em Ciéncia da Computacao Presencial Integral 15
(PPGCC)
Doutorado em Fisica Presencial Integral 7
(PPGF)
Doutorado em Matemética Presencial Matutino e 11
(PDM) Vespertino
Doutorado em Quimica Presencial Integral 15
(PPGQ)
Mestrado em Ciéncia da Computacéo Presencial Integral 74
(PPGCC)
Mestrado em Ciéncias e Meio Ambiente Presencial Vespertino 20
(PPGCMA)
Mestrado em Fisica Presencial Integral 12
(PPGF)
Mestrado em Matematica e Estatistica Presencial Matutino e 23
(PPGME) Vespertino
Mestrado em Quimica Presencial Integral 9
(PPGQ)




Mestrado Profissional em Ensino de Fisica Presencial Matutino e 0
(MNPEF) Vespertino
Mestrado Profissional em Matematica em Presencial Matutino e 14
Rede Nacional Vespertino
(PROFMAT)
TOTAL 200

O planejamento para abertura de novos cursos e expectativa de crescimento do total

de cursos ofertados, é demonstrado no Quadro 7.

Quadro 7 — Cronograma de novos cursos Stricto Sensu no ICEN.

CURSO Modalidade 2022 2023 2024 2025
Doutorado em Ciéncias e Meio Ambiente Presencial - - 20 20
Doutorado Profissional em Fisica Presencial - - 10 10
Doutorado Profissional em Matematica Presencial - - 12 12
Mestrado em Ciéncias Naturais Presencial - - 20 20

TOTAL 62 62

Cabe ressaltar que as perspectivas de disponibilizacdo de novos cursos vinculados
ao ICEN dependem de aprovacao de fatores orgamentéarios e estruturais (fisicos, de pessoal,
aprovacao da CAPES, etc), tratando-se 0 Quadro 7 apenas como exposicdo do planejamento
para 0s proximos anos. Ha planos de expansdo, que incluem a oferta do Doutorado em
Ciéncias e Meio Ambiente a partir do ano de 2024, com 20 (vinte) vagas anuais; do
Doutorado Profissional em Fisica a partir do ano de 2024, com 10 vagas anuais; do
Doutorado Profissional em Matemaética a partir do ano de 2024, com 12 vagas anuais; e do

Mestrado em Ciéncias Naturais a partir do ano de 2024, com 20 (vinte) vagas anuais.

2.3.1.3. P6s-Graduacéo Lato Sensu

Nesta modalidade, os cursos atendem a varias carreiras e variados projetos, nas
categorias de especializacdo, MBA — Master in Business Administration e Residéncias, nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia. O ICEN néo possui, atualmente, cursos
de P6s-Graduacao Lato Sensu, por isso os Quadros 8 e 9 retratam a ndo oferta de vagas e
expansdo. Contudo, vislumbra-se a criagdo de cursos nessa modalidade e expectativas de

expansao, conforme ressaltado no Quadro 10.

Quadro 8 - Vagas ofertadas na P6s-Graduagdo Lato Sensu em 2021 no ICEN e Expanséo.

Ano Expanséo
Base
CURSO TURNO MODALIDADE 2021 2022 2023 2024 2025

TOTAL - - - - -




Quadro 9 - Cursos de P6s-graduacdo Lato Sensu e vagas ofertadas atualmente no ICEN.

CURSO MODALIDADE TURNO VAGAS
OFERTADO

TOTAL - - -

Quadro 10 — Previsdo de cronograma de novos cursos Lato Sensu no ICEN.

CURSO Modalidade | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Especializacdo em Ciéncias Naturais Presencial - 40 40 40
Especializacio em Gestéo e Seguranga em Presencial - 40 40 40
Laboratério
(PPGCMA)
Especializacdo em Tecnologia em Ciéncias Presencial - 40 40 40
Ambientais
(PPGCMA)
Especializacdo em Ensino de Quimica EaD - 100 - -
(FAQUI)
TOTAL 220 | 120 | 120

Ha previsao que seja langcado o Curso de Especializacdo em Ciéncias Naturais, com
oferta de 40 vagas nos anos de 2023, 2024 e 2025. Nesse mesmo periodo, espera-se a oferta
de duas especializacdes vinculadas ao PPGCMA, nas areas de Gestdo e Seguranca em
Laboratorio e Tecnologia em Ciéncias Ambientais. Ainda, ha a previsdo da oferta do curso
de especializacdo em Ensino de Quimica modalidade a distancia. O curso sera ofertado pela
Universidade Aberta do Brasil (UAB) nos polos oferecidos pela Universidade Federal do
Paré: Bujaru, Barcarena, Breves, Paragominas e Tucurui mediante aprovacdo dos 6rgdos
colegiados e UAB/CAPES.

2.3.1.4. Programas e projetos ativos (ensino, pesquisa, extensao, outros)



As atividades de Pesquisa e Extensdo tém demandado esforcos continuos do quadro de servidores (docentes e técnicos administrativos). Até o

final de 2021, o numero de projetos aprovados somou o total de 177, conforme demonstrado no Quadro 11.

Quadro 11 — N° de projetos e ou programas de ensino, pesquisa e extensao aprovados até o ano de 2021, no ICEN, por subunidade académica.

. Subunidades Académicas do ICEN TOTA
Programa/Projeto L
Tipo FACIN FACOMP FAEST FACFIS FACMAT FAQUI PPGF PDM PPGCMA -
Ensino - - - - - - - - -
Pesquisa 2 24 9 17 21 22 54 11 49 160
Extenséo - - - - - - 10 - 7 17
TOTAL 2 24 9 17 21 22 64 11 56 177
Os dados gerais sobre 0s programas e ou projetos de ensino, pesquisa e extensao ativos em 2021 no &mbito das Faculdades do ICEN,
s&o demonstrados no Quadro 12.
Quadro 12 — Dados gerais sobre o0s projetos e ou programas de ensino, pesquisa e extensao ativos em Faculdades do ICEN em 2021.
T|p(_) de Titulo Area tematica Coordenador Curs_os
Projeto envolvidos
HEEJUIE O estudo de métricas tipo einstein em variedades riemannianas Gt%c;rgleotgiaae Adam Oliveira da Silva | Matemética
Pesquisa Vitimizagdo e subnotificacdo no municipio de Belém e regido metropolitana de Belém - Adnlaxr::ﬂt}gs Rels Estatistica
Pesquisa | Técnicas de metaboldmica aplicada no processo de obtencdo de concentrados metabdlicos, lipidios e fendlicos, das Quimica Alberdan Silva Santos Quimica
sementes do acaizeiro em escala preparativa orgéanica
Pesquisa Invariantes cohomoldgicos das algebras de configuragdo de brauer Nzgfg?big)c a Alex Sierra Cardenas Matematica
Pesquisa Estudo retrospectivo sobre a dindmica da doenca de chagas I .
At i~ ~ ~ Ciéncias Altem Nascimento -
na amazonia brasileira e sua relagdo com as alteracées L Fisica
P ambientais Pontes
climéticas
Pesquisa Existéncia e multiplicidade de solugdes para problemas elipticos do tipo schodinger Matem_atlca/ Amanda §ue|le~n Sena Matematica
anélise Corréa Ledo
Rl Estabilizacdo de sistemas hiperbdlicos dissipativos: analise numérica e propriedades analiticas de semigrupos - - Anderson David de "
Analise Matematica
parte | Souza Campelo




Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Determinacao de filtros moleculares para predicdo da penetracdo de peptideos através da barreira hematoencefalica
em humanos e membrana celular
Teoria efetiva de campos da supergravidade
Otimizacdo das comunicac@es de redes lot — Sdn com recursos energéticos renovaveis

Estudo quimico e atividades biologicas de extratos de fungos endofiticos

Estudo tedrico de fendmenos magnéticos via métodos de primeiros principios e dinamica de spin atomistica

Orquestracdo inteligente de migracéo e de elasticidade de slices em redes definidas por software

Avancos de modelagem molecular de biogas
On representation theory of finite general linear groups

Problemas elipticos locais e ndo-locais — parte |1

Alfabetizacdo: condicdes alcancadas no estado do pard, os fundamentos pedagdgicos hegemonicos e 0
desenvolvimento de ferramentas computacionais
Codificacdo de varidveis visuais e fisicas para construcdo de visualizagdes de dados fisicas

Geracdo de dados sintéticos utilizando ferramentas virtuais de desenho

Aproveitamento de argilas em emulsdes com éleos amazonicos e sintese de carvées mesoporosos como
catalisadores
Dashboards interativos e adaptativos aos paradigmas de gestdo de organizacbes

Estudo das propriedades de uma classe de equacGes de evolu¢do com amortecimento e termos de fonte

Sintese de materiais e caracterizagdo por difracdo de Raios X

Andlise quimiométrica e experimental do 6leo de buriti

Materiais
magnéticos e
propriedades

magnéticas
Sistemas de
computacao

Algebra/teoria

de

representacoes.

Analise

(matematica).

Ciéncia da
computacao
Analise
(matemaética
aplicada)
Fisica da
matéria
condensada

(cristalografia)
Fisico-quimica

Anderson Henrique
Limae Lima
André Carlos Lehum
André Figuera Rker
Andrey Moacir do
Rosario Marinho

Angela Burlamaqui
Klautau Crispino

Antonio Jorge Gomes
Abelém

Antonio Maia de Jesus
Chaves Neto

Ashisi Mishra

Augusto Cesar dos Reis
Costa
Benedito de Jesus
Pinheiro Ferreira
Bianchi Serique
Meiguins
Carlos Emmerson
Ferreira da Costa
Carlos Gustavo Resque
dos Santos

Celsa Herminia de Melo
Maranhdo

Claudio Marcio Rocha
Remédios

Claudio Nahum Alves

Quimica
Fisica
Computacao

Quimica

Fisica

Computacdo

Fisica

Matematica

Matematica

Computacao
Computacdo

Computacao
Quimica

Computacdo

Matematica

Fisica

Quimica

24



Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Aplicacédo e concepcao de meta-heuristicas, técnicas de visualizacdo de dados e métodos de inteligéncia
computacional para problemas de engenharia e computacao

Compreendendo o papel dos eventos colaborativos de curta duragdo na economia digital

Matematica e arte: devires metodol6gicos
InvestigacOes em fisica tedrica e educagéoo em fisica e matematica
Estudo, implementacéo e validacdo de um arcabouco para utilizar maas para garantir a mobilidade, a conectividade

e a disseminacdo de dados para veiculos autbnomos conectados

Problemas de cauchy para versfes truncadas do sistema de timoshenko

Espalhamento de ondas por buracos negros em modelos de mundos brana

Meétodos estatisticos: aplicagdes em seguranca publica e saude

Adsorcéo de H2s por zedlita A

Avaliacdo automatica de questdes ndo objetivas com métodos inteligentes
Estudo de quiminformatica por meio de reposicionamento de farmacos para o tratamento da Covid-19 utilizando a
enzima Cisteino-Protease M-Pro do Sars-Cov-2

O pensamento computacional como estratégia para regulagdo emocional

Estudo numérico das forgas sobre um intruso arrastado através de um pacote granular denso

Métodos metaheuristicos e inteligéncia computacional para otimiza¢do, modelagem e simulacéo de sistemas
elétricos de poténcia e redes elétricas inteligentes
Os efeitos da pandemia na distribuicdo de capital econémico, cultural e social nos estudantes e nas escolas e na
desigualdade de desempenho intraescolar e interescolar da rede publica e privada do estado do para.

Crescimento e caracterizagdo de cristais de acidos carboxilicos e fArmacos de interesse para industria — parte 11
Existéncia e comportamento de solucdo para uma classe de sistemas do tipo Schrédinger-Poisson

Estudo de desigualdades variacionais associadas a equagdo da viga com amortecimento interno e termos fonte

Catalise heterogénea para a quimica sustentavel

Educacéo
Ciéncias
exatas e da
terra

Ciéncias
exatas e da
terra

Fisico-quimica

Ciéncias
humanas

Claudomiro de Souza de
Sales Janior
Cleidson Ronald Botelho
de Souza
Cristina Lucia Dias Vaz

Danilo Teixeira Alves

Denis Lima do Rosario

Dilberto da Silva
Almeida Junior

Ednilton Santos de
Oliveira

Edson Marcos Leal
Soares Ramos
Elizabeth Maria Soares
Rodrigues
Eloi Luiz Favero
Fabio Alberto de

Molfetta
Fabiola Pantoja Oliveira
Araljo
Fabricio Queiroz
Potiguar
Filipe de Oliveira
Saraiva
Francynei Carvalho
Palheta
Francisco Ferreira de
Sousa

Gelson Conceicéao
Gongalves dos Santos
Geraldo Mendes de
Aratjo
Geraldo Narciso da

Computacao

Computacéo

Matematica
Fisica
Computacao

Matematica

Fisica

Estatistica
Quimica
Computacdo
Quimica
Computacdo
Fisica
Computacdo
Ciéncias
Naturais
Fisica
Matematica

Matematica

Quimica



Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Extensdo
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Efeito de dupla ionizacéo na estrutura eletrénica dos mondmetros de benzeno, anilina e nitroanilinas
Apoiando a participacdo de novatas em projetos de software livre

Comunicagéo e provisionamento de recursos em redes Opticas

Modelos estatisticos para avaliacdo em larga escala e indicadores
Scout: anlise estatistica de desempenho no futebol

Sintese de chalconas glicosilada potencialmente bioativas

Composic¢do quimica e estudo da qualidade de espécies de copaiba-copaifera langsdorffi

Trabalho colaborativo na formagéo de professores de matematica e na formagdo continuada de professores de
matematica. O Japanese Lesson Study

Comportamento aritmético de fungdes transcendentes

Chart-to-touch: descricdo automatica de graficos de dados utilizando técnicas de visdo computacional, aprendizado
de maquina e objetos 3d tateis
Classificagdo automatica de redacfes em lingua portuguesa por meio de word embedding para aprendizagem
profunda

Sobre as potencialidades do uso de textos histéricos no ensino de matematica

Laborat6rio de modelamento matematico estatistico

Problemas com difusdo ndo-local ou intermediaria

Propriedades detransporte eletrdnico em dispositivos baseados nocarbono
Subvariedades minimas em espaco forma de curvatura constante Q5 (c) e curvas holomorfas em espagos
complexos - 111
Potencial eletrostatico molecular e métodos de reconhecimento de padrées como ferramentas no planejamento de
moléculas bioativas

Métodos estatisticos aplicados a seguranca publica - ano 2

Planejamento e desenvolvimento de novos antimicrobianos contra a resisténcia multi-droga apresentada por Id-

Histdria da
matematica —
ensino de
matematica

Ciéncias

Rocha Filho
Gunar Vingre da Silva
Mota
Gustavo Henrique Lima
Pinto
Helder May Nunes da
Silva
Héliton Ribeiro Tavares
Héliton Ribeiro Tavares
Heriberto Rodrigues
Bitencourt
Heronides Adonias
Dantas Filho

Irene Castro Pereira

Jean Carlos de Aguiar
Lelis
Jefferson Magalhaes de
Morais
Jodo Carlos Alves dos
Santos

Jodo Claudio
Brandemberg Quaresma

Jodo Marcelo Brazdo
Protazio
Jodo Rodrigues dos
Santos Janior
Jordan Del Nero
José Antonio Moraes
Vilhena

José Ciriaco Pinheiro

José Gracildo de
Carvalho Janior
José Rogério de Araljo

Ciéncias
Naturais
Computacdo

Computacéo

Estatistica
Estatistica

Quimica
Quimica
Matemaética
Matemaética
Computacdo

Matematica

Matematica

Estatistica

Matematica
Fisica
Matematica
Quimica

Estatistica

Quimica



Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

transpeptidases (Idts)

Configuragdo, avaliacéo e otimizacdo de algoritmos em arquiteturas multicore e manycore: uma analise de
ferramentas e bibliotecas paralelas

Preparo de amostras usando acidos organicos diluidos para analise elementar

Relacdes entre 0 ensino de matematica por meio de jogos e a filosofia deweyana

Sintese de catalisadores a partir de biomassas residuais e sua aplicacdo na producdo de biocombustiveis
Deep learning aplicado a predicao de séries temporais
Metabélicos secundarios de plantas da amazonia

Simulagdo numérica do escoamento com fronteira livre no Openfoam: modelos Ucm e k-bkz

Investigagdes em historia da fisica e seu impacto no ensino de graduagéo
Inovativa: intervencdes inovadoras em aprendizagem ativa para o ensino de fisica com o uso de recursos
computacionais

Uma abordagem bayesiana em modelos de regressao com Splines

Avaliacéo da situagdo atual e cenarios futuros do mercado de fécula e farinha de mandioca

Reacdes de biotransformacdes utilizando como biocatalisador o fungo aspergillus flavus, endofitico isolado de
espécies vegetais

Tratamento de efluentes residuais: uma anélise bibliométrica da producéo cientifica no periodo de 2015 a 2020
Estabilizacdo e analise numérica de modelos de evolucédo
Especiacdo inorganica de arsénio em peixes e frutos do mar comercializados em belém-pa usando Hg-Mip Oes

Aplicacéo da espectroscopia na regido do infravermelho e quimiometria para anélise exploratéria e controle de
gualidade de recursos naturais da amazonia
A utilizacdo da estatistica multivariada e/ou geoestatistica na mensuracéo das caracteristicas de produtos
madereiros e ndo madereiros em florestas tropicais — Para - brasil

exatas e da
terra
Ciéncias
exatas e da
terra
Ciéncias
exatas e da
terra

Matematica
aplicada
Ciéncias

exatas e da

terra

Silva

Josivaldo de Souza
Araujo

Kelly das Gragas
Fernandes Dantas

Lénio Fernandes Levy
Leyvison Rafael Vieira
da Conceicao
Lidio Mauro Lima de
Campos
Lourivaldo da Silva
Santos
Manoel Silvino Batalha
de Araujo

Marcelo Costa de Lima

Maria Lucia de Moraes
Costa
Maria Regina Madruga
Tavares
Marinalva Cardoso
Maciel
Marivaldo José Costa
Correa
Marta Helena Tavares
Pinheiro
Mauro de Lima Santos
Michelle de Souza
Lemos

Neirivaldo Cavalcante da

Silva
Paulo Cerqueira dos
Santos

Computacdo

Quimica

Matematica

Quimica
Computacdo
Quimica
Matematica
Fisica
Fisica
Computacdo
Estatistica
Quimica

Quimica
Matematica

Quimica
Quimica

Estatistica



Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Influéncias da adog¢do de uma concepcdo referencial de linguagem no ensino e no aprendizado da matematica

Obtencdo de novos sistemas bidimensionais por meio de alta pressdo: propriedades Gpticas e mecanicas

Implementacdo de elementos de gamificacdo em software de avaliacdo continua aplicado as disciplinas dos cursos

de graduacéo da facomp
Formacéo e consolidacao de recursos humanos em algoritmos de aprendizado de maquina e otimizacao
multimodal
Utilizando a ferramenta scratch na promocéo de oficinas de aprendizagem criativa: uma investigacdo do fator
motivacional

Protocolos criptograficos de votacdo resistentes a coercdo e a usabilidade

Obtengdo de eletrodos de dioxido de manganés (Mno2), 6xido de grafeno reduzido (Ogr) e Mno2-ogr por
eletrodeposic¢do para aplicacdo como capacitores eletroquimicos

Problemas elipticos envolvendo  néo linearidade descontinua e o operador laplaceano fracionario

Spider — uma proposta de solugdo sistémica de um suite de ferramentas de software livre para apoio a
implementacdo do modelo mps.br
O uso de atividades investigativas no ensino de ciéncias e sua relacdo com a aprendizagem significativa e o
desenvolvimento de competéncias cientificas
Estudo dos teores de Hg e as em &gua de rio e poco e do fator de bioacumulacdo (Baf) em tecido de peixes e
tracajas capturados em area indigena — rio Xingu — Altamira — PA

Aplicacdo de redes neurais artificiais na solugdo numérica de equaces diferenciais parciais
Investigacdo em fluxos geométricos e seus solitons

A Pseudo Eletrodindmica Quéntica (Pged) e aplicacGes a sistemas bidimensionais da matéria condensada

Refatoragdo automatizada de software inspirada no cognitive-driven
development

Materiais metais-organicos fotovoltaicos e materiais inorganicos: caracterizagdo em condi¢es extremas de pressdo

e temperatura
Estudo e caracterizagdo de carotenoides e de compostos organicos majoritarios extraidos de 6leos essenciais da
amazénia

Paulo Vilhena da Silva
Rafael Silva Alencar
Raimundo Viégas Janior

Reginaldo Cordeiro dos
Santos Filho

Renata Hidaka Torres

Roberto Samarone dos
Santos Araujo

Rodrigo Della Noce

Rubia Goncalves
Nascimento
Sandro Ronaldo Bezerra
Oliveira

Silvana Perez

Simone de Fatima
Pinheiro Pereira
Valcir Jodo da Cunha
Farias
Valter Borges Sampaio
Junior
Van Sérgio da Silva
Alves
Victor Hugo Santiago
Costa Pinto

Waldeci Paraguassu Feio

Waldomiro Gomes
Paschoal Jinior

Matemética
Fisica
Computacéo
Computacdo
Computacéo
Computacao
Quimica
Quimica
Computacdo
Fisica
Quimica
Estatistica
Matematica
Fisica
Computacdo
Fisica

Fisica



PLANEJAMENTO DA INFRAESTRUTURA FISICA




3. INFRAESTRUTURA FISICA

A sede do ICEN (predio principal) esta localizada no Campus Béasico da UFPA, na
Rua Augusto Corréa, 01, bairro Guama, Belém/PA, com infraestrutura total de 897,20 m2.

Além da sede, fazem parte do Instituto as seguintes estruturas prediais:

e Centro Interativo de Ciéncia e Tecnologia da Amazonia (CICTA)

e Faculdade de Ciéncias Naturais (FACIN);

e Fisica Ensino (FACFIS);

e Laboratorio Central de Extracdo (PPGQ);

e Laboratorio de Avaliagdo e Medidas (PPGME);

e Laboratorio de Catalise e Oleoguimica (LCO-PPGQ);

e Laboratério de Farmacos (PPGQ e PPGCMA);

e Laboratorio de Pesquisa e Andlise de Combustiveis (LAPAC-PPGQ);

e Faculdade de Quimica e Laboratdrios de Ensino (FAQUI).

e Laboratério de Pesquisas Avancadas em Tecnologia da Informagdo e Comunicacao
(LABTIC)

e Programa de Pdés Graduacdo em Fisica e Laboratdrios de Pesquisa Associados
(PPGF);

e Programa de P6s Graduacdo em Quimica e Laboratorios de Pesquisa Associados
(PPGQ);

3.1.INSTALACOES PREDIAIS ADMINISTRATIVAS

O suporte as atividades administrativas do Instituto esta distribuido na sede do ICEN,

de forma consolidada, conforme Quadro 13:

Quadro 13 — Estrutura de funcionamento e suporte administrativo na sede do ICEN em 2021.

N° AMBIENTES / SALAS m2

1 Areas de Circulacio 574,52
2 Almoxarifado 39,87
3 Banheiros 103,41
4 Coordenadoria de Gestdo 42,97
5 Coordenadoria de Planejamento e Avaliacdo 36,17
6 Copa 13,79
7 Direcdo Adjunta 14,01
8 Direcédo Geral 34,77
9 Secretaria Executiva 28,69
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TOTAL 897,20

Até o ano de 2025, pretende-se que a estrutura de suporte as atividades
administrativas do ICEN possua uma area total de 1.037,20 m?, incluindo-se 0s novos

espacos, conforme o0 Quadro 14.

Quadro 14 — Proposta de criacdo de novos espacos de suporte administrativo no ICEN.

N° AMBIENTES / SALAS m2
1 Area de convivéncia com cantina 60,00
2 Copa para 0s servidores 29,00
3 Sala da Secretaria Geral dos Cursos de 36,00
Graduacgéo
4 Depdsito de materiais inserviveis 15,00
TOTAL 140,00

A proposta para criacdo dos novos espacos baseia-se na necessidade de adequagéo
das atividades academico-administrativas, como por exemplo, a criacdo da sala da
Secretaria Geral dos Cursos de Graduacdo. Ademais, esta em desenvolvimento um projeto
de area de convivéncia geral que ainda ndo existe de fato no prédio principal do ICEN, que
comportard também a cantina reformada para atender os servidores e alunos, bem como uma
copa para os servidores e um depdsito para materiais que aguardem destinacdo adequada.
Por fim, no decorrer do ano de 2022, ha processos em andamento para servicos de adequacao
e manutencdo predial, com foco na otimizacdo dos espacos para melhor atender a

comunidade académica.

3.2. INSTALACOES PREDIAIS ACADEMICAS

A infraestrutura de suporte as atividades académicas do ICEN esta relacionada de
forma consolidada no Quadro 15.

Quadro 15 - Estrutura fisica de funcionamento das Subunidades Académicas do ICEN em 2021.

FACIN/ PPGCMA

N° AMBIENTE/SALAS QTDE m2

1 Areas de acesso e convivéncia 5 149,98

2 Banheiros 4 60,40

3 Salas académico-administrativas 1 12,57

4 Salas de professores 6 73,47

5 Secretarias 2 31,93
TOTAL 328,35

FACOMP




N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Sala da Direcédo 1 14,56
2 Salas de professores 13 195,97
3 Secretaria 1 14,49
TOTAL 225,02
FAEST
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Almoxarifado/Depésito 1 14,43
2 Sala da Direcédo 1 28,59
3 Salas de professores 9 124,04
4 Sala Tl 1 15,63
5 Secretaria 1 28,47
TOTAL 211,16
FACFIS
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Almoxarifados/Depositos 2 26,76
2 Areas de acesso e convivéncia 5 173,33
3 Banheiros 2 14,44
4 Copa 1 7,74
6 Sala da Direcédo 1 14,37
7 Salas de professores 11 169,08
8 Secretarias 2 44,92
TOTAL 450,64
FACMAT
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Arquivo setorial 1 10,17
2 Sala da Direcéo 1 14,25
3 Salas de professores 22 312,87
4 Secretaria 1 56,55
5 Sala PARFOR 1 13,58
TOTAL 407,42
FAQUI
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Almoxarifados/Dep06sitos 2 45,79
2 Arquivo 1 16,56
3 Areas de acesso e convivéncia 12 542,14
4 Banheiros 8 96,96
5 Copa 1 16,56
6 Salas académico-administrativas 4 74,88
7 Sala da Direcéo 1 47,90
8 Salas/Gabinetes de professores 11 100,77
9 Secretarias 2 66,78
10 Sala de Tl e bombas 2 41,89
TOTAL 1007,23
MNPEF
N° AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Secretaria 1 12,20
TOTAL 12,20
PROFMAT
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Secretaria 1 9,00




TOTAL | 9,00
PPGCC
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Salas de Reunido 1 11,00
2 Secretaria 1 11,00
TOTAL 22,00
PPGF
N° | AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Almoxarifado/Depésito 1 2,00
2 Areas de acesso e convivéncia 8 154,63
3 Banheiros 4 33,00
4 Copa 1 4,00
5 Salas académico-administrativas
6 Sala da Direcédo
7 Sala de Informaética 1 13,29
8 Salas de professores 22 290,02
9 Secretarias 2 30,00
TOTAL 1.023,86
PPGME/PDM
Ne AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Areas de acesso e convivéncia 2 18,76
2 Banheiros 1 6,83
3 Copa 1 6,32
4 Salas académico-administrativas 1 10,56
5 Salas de professores 2 18,64
6 Secretaria 2 48,47
TOTAL 109,58
PPGQ
No AMBIENTE/SALAS QTDE m2
1 Almoxarifados/Dep6sitos 7 142,32
2 Areas de acesso e convivéncia 14 414,01
3 Banheiros 15 79,7
4 Copa 2 36,08
5 Cisterna 1 5,23
6 Salas académico-administrativas 4 49,8
7 Salas de professores 21 325,02
8 Secretaria 4 49,04
TOTAL 1101,20
TOTAL GERAL 4.907,66 m2

Até o0 ano de 2025, pretende-se que a estrutura de suporte as atividades académicas
do ICEN possua uma area total de 5.077,66 m2, e incluindo-se novos espagos, conforme

demonstrado no Quadro 16.



Quadro 16 — Proposta de criacdo de novos espacgos de suporte as atividades académicas do ICEN.

N° AMBIENTES / SALAS m2
1 Salas académico-administrativas 80,00
2 Salas de professores 90,00
170,00 m?
TOTAL

Os novos espacos de suporte as atividades académicas, descritos no Quadro 16,
envolvem a infraestrutura para atender a demanda inerente a criacdo dos novos cursos de
Especializacdo, Mestrado e Doutorado, previstos para serem inplantados no ICEN até o

ano de 2025 (especificados nos Quadros 4, 7 e 10).

3.2.1. Espacos Pedagogicos

Ccom referéncia a infraestrutura académica do ICEN, dispde-se atualmente de 110

espacos pedagdgicos, totalizando 3940,95 m2 , conforme descrito no Quadro 17.

Quadro 17 — Espacos pedagdgicos do ICEN em 2021.

NOME QTD  CAPACIDADE m2 CURSOS ATENDIDOS
L PROFMAT/FAEST/FACFIS/PPGF/FAQU
Auditorios 5 227 322,75 /EACMAT/EACOMP
Auditério ICEN 1 81 112,94 TODOS OS CURSOS DO ICEN
Biblioteca 1 30 193,62 TODOS 0S CURSOS DO ICEN
Setorial
Bibliotecas 1 20 63,77 PPGF
PPGQ/
Laboratérios 80 710 2.729,09 | PPGF/FAQUI/FACIN/FACOMP/FACMA
T/FAEST
Salas de
Aula/Tutoria 8 115 265,07 PPGQ/FACOMP/PPGF/FAQUI
sl 14 146 253,71 PPGQ/PPGME/PPGF/FAEST
Estudo/Pesquisa
TOTAL 110 1.329 3.940,95

Até o ano de 2025, pretende-se que a estrutura de espacgos pedagdgicos do ICEN

possua uma area total de 4.000,95 m?, incluindo-se novos espacos, conforme o Quadro 18.

Quadro 18 — Proposta de criagdo de novos espacos pedagdgicos no ICEN.

No AMBIENTES / SALAS m2
1 Salas de Estudo 60,00
TOTAL 60,00 m2




Para incentivar o desenvolvimento dos discentes e oferecer um ambiente adequado
para os estudos e a pesquisa, pretende-se criar dentro da infraestrutura da sede do ICEN,
conforme o Quadro 18, Salas de Estudo individuais e coletivas, que atendam todas as

subunidades académicas e fomentem uma maior cultura de aprendizado dentro do Instituto.

3.3. ACESSIBILIDADE NAS INSTALACOES

O ICEN disp0e de instalacBes para assegurar a acessibilidade fisica das pessoas com

deficiéncia e com mobilidade reduzida, conforme apresentado no Quadro 19.

Quadro 19 — Recursos de Acessibilidade disponiveis no ICEN.

Recurso de QTD m2
Acessibilidade
Banheiros PNE 12 47,10
Elevadores 3 18,00
TOTAL 65,10

Até o ano de 2025, pretende-se que o ICEN possua 20 recursos de acessibilidade

disponiveis, somados os itens do Quadro 19 com os descritos no Quadro 20.

Quadro 20 — Proposta de expansao no quantitativo de recursos de acessibilidade no ICEN.

Recurso de QTD
Acessibilidade
Piso tatil (prédio do 1
ICEN)
Placa/Totem do ICEN 1
Sinalizag8o visual 3
interna do ICEN
TOTAL 5

O projeto de visualizagdo interna do prédio central do ICEN deverd ser feito através
de placas indicativas, seguindo padrdo previamente estabelecido, apontando a localizagéo
de cada sala, subunidade, laboratdrios, etc. Ademais, pretende-se que haja uma placa geral
afixada proxima a porta de entrada do ICEN, com outras sinaliza¢cBes de suporte e

especificas para cada porta do Instituto.
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4. PLANEJAMENTO DE PESSOAL
Atualmente (ano base 2021), a comunidade do ICEN é composta por 1329 pessoas,

das quais 170 Docentes, 58 Técnicos-Administrativos em Educacgdo (TAE) e 1101 discentes
(901 de graduacdo, 152 de mestrado e 48 de doutorado).

4.1.DIRIGENTES DA UNIDADE
O quadro de dirigentes do ICEN é composto pelos servidores descritos no Quadro 21.

Quadro 21 — Quadro de dirigentes das Subunidades do ICEN em 2021.

PORTARIA
SUBUNIDADE FUNCAO NOME CARGO EMAIL TELEFONE DE MANDATO
NOMEACAO
ADAM
PPGME COORDENADOR | OLIVEIRA DA DMS ppgme@ufpab | g1y 3501 7408 3333/2020 iz
r 01/01/2023
SILVA
5 VERA LUCIA facomp@ufpa.b
FACOMP SECRETARIA NS ASSAD ¢ (91) 3201-7405 614/2006 -
P ALDE Y] mnpef_ufpa@u
MNPEF SECRETARIA CORDEIRODA | ASSAD = (91) 3201-7418 2044/2018 24/04/2018
pa.br
COSTA
ANA - -
p CAROLINA ppgme@ufpa.b
PPGME SECRETARIA AR OANTES ASSAD . (91) 3201-7415
DE JESUS
ANDERSON
VICE- DAVID DE profmatbelem 01/08/2021
RO COORDENADOR SOUZA Dbk @ufpa.br (L) £zl ZeRRIE] 01/08/2023
CAMPELO
ANDERSON :
FAQUI VICE-DIRETOR HENRIQUE DMS faquig@'[;fpa b | (91)3201-7966 3706/2021 83;18@8%
LIMA E LIMA :
) ARGEMIRO | OPERADOR
FAQUI SECRETARIO RIBEIRO DA ) faqui@ufpabr |  (91) 3201-7402 2445/97 -
SILVANETO | MAQUINA
COPIADORA
AUGUSTO
VICE- 11/03/2021
PDM CESAR DOS DMS pdm@ufpabr | (91)3201-7408 637/2021
COORDENADOR SRS 11/03/2023
CARMEM 61412006
< LUCIA BRITO c profmatbelem
PROFMAT SECRETARIA oot CONTINUO P (91) 3201-7832 -
ALMEIDA
CARINA -
PPGCMA SECRETARIA GOMES DE AUXAD ppgcmg@“fpa' (91) 3201-8905 -
JESUS '
CLAUDIO
PPGF COORB ADOR MeRcio DMS ppgf@ufpabr | (91)3201-7430 |  0205/2021 | O1/20%0
REMEDIOS
VICE- CLAUDIO ppgcma@ufpa. 21/04/2021
PPGCMA COORDENADOR | NAHUM ALVES DMS br (91) 3201- 8235 1093/2021 21/03/2023
DAVI DO
SOCORRO ppgcma@ufpa. 01/11/2020
PPGCMA COORDENADOR R DMS 2 (91) 3201- 7293 1003/2021 FSTPRTe
BRASIL
) DIEGO ANALISTA (91) 3201-7409 /
PPGCC SECRETARIO HORTENCIO i ppgcc@ufpa.br o 1338/2020 28/05/2020
DOS SANTOS
ASSISTENTE DE DIENE DE spgf.ccen@ufp
PPGF COORDENDORIA CASSIA ASSAD abr/ (91) 3201-7430 535/2020 05/02/2020
DO PPGF BARROS DE ppgf@ufpa.br
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OLIVEIRA

DIVISAO DE DOMINGOS
X SANTANA DOS coordgestaoice
MANUTENGA DIRETOR Wakeles ASSAD At (91) 3201-7603 5518/2018 20/11/2018
SANTOS
FLAVIA
FAEST SECRETARIA el ASSAD faest@ufpabr | (91) 8886-3652 5516/2018 20/11/2018
MIRANDA
GELSON
CONCEICAO 10/03/2021
PDM COORDENADOR | gonn S/ DMS pdm@ufpabr | (91) 3201-7408 637/2021 /0008
DOS SANTOS
" GILVANIA :
PEX'\F/IIQSIQ%IEI% DIRETORA ARAUJO ASSAD C"ﬁgg‘f*s;ag:ce (91)3201-7399 2548/2021 01/07/2021
GUIMARAES pa.
IRENE CASTRO facmat@ufpa.b 27/10/2021
FACMAT VICE-DIRETOR gl DMS . (91)3201-7400 3646/2021 e
ASSISTENTE DE vy
PPGF COORDENDORIA | JHORACIO ASSAD ppgf@ufpabr | (91)3201-7415 53412020 05/02/2020
DOl PINTO JUNIOR
JANETE DO
FACMAT SECRETARIA SOCORRO ASSAD facmat(‘?“fpa'b %)5722111 - -
SANTOS RAIOL
J0RO
VICE- MARCELO ppgme@ufpa.b 01/01/2021
FREl2 COORDENADOR BRAZAO D r () S0 7 ERERINAD 01/01/2023
PROTAZIO
JOSIVALDO DE
VICE- 08/06/2021
PPGCC COORDERADOR SOUZA DMS ppgcc@ufpabr | (91) 3201- 7405 1564/2021 RO
ARAUJO
DIVISAO DE LIGIANE
PLANEJAMEN CRISTINA B. DE dpa_icen@ufpa )
ToE DIRETORA oo ASSAD o (91) 3201-7401 2021/2021 14/07/2021
AVALIACAO FRIAES
LUIS CARLOS 2210112001
PPGF COORDENADOR BASSALO DMS ppgf@ufpabr | (91) 3201-7430 0295/2021
22/01/2023
CRISPINO
LUIZ ACACIO /0212001
FACIN DIRETOR CENTENO DMS facin@ufpabr | (91) 3201- 7709 455/2021 1/oora0os
CORDEIRO
MANOEL
VICE- mnpef_ufpa@u 01/02/2021
MNPEF JANUARIO DA DMS - (91) 3201-7418 5821/2021
COORDENADOR | “ANUARIO D/ foa.br 31/01/2023
MARCELLE 08/06/2021
PPGCC COORDENADORA | [ MARCELLE DMS ppgcc@ufpabr | (91) 3201- 7405 1564/2021 RO
- MARIA IVETE
D'V'SR’:'O DE DIRETORA RISSINO ASSAD mirp@ufpabr | (91)3201-7603 049/2009 04/05/2009
PRESTES
MARINA 01/02/2020
FAEST DIRETORA YASSUKO DMS faest@ufpabr | (91)3201-7413 389/2020
31/03/2022
TOMA
MARIO
FACIN SECRETARIO FRANCO DE ASSAD facin@ufpabr | (91) 3201-8245 1411/2010 01/04/2010
MORAES FILHO
MAYARA
DIVISAO DE KASSIA coordgestaoice
VoA DIRETORA e ASSAD & G (91) 3201-7362 1431/2019 14/03/2019
COSTA
MILTON 22/07/2021
PPGQ COORDENADOR | NASCIMENTO DMS ppgq@ufpabr | (91)3201- 7367 3794/2021
22/07/2023
DA SILVA
NEWTON
MARTINS : 17/12/2019
FACFIS VICE-DIRETOR R DMS facfis@ufpabr | (91)3201- 7430 5806/2019 e
NETO
SECRETARIA NUBIETE :
ICEN EXECUTIVA VIANA MAIA ASSAD icen@ufpa.br (91) 3201-7829 5517/2018 29/11/2018
PATRICIA dir- 02/10/2021
FAQUI DIRETORA VAN DMS faquiGupabr | (6D 32017361 3706/2021 R

38
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BARBOSA

MARINHO
PAULO
CPA COORDENADOR SQQLQXA ASSAD psa”ta”bi@“fpa' (91) 3201-7401 2107/2018 26/04/2018
FONSECA
REGIANE
SILVA facomp@ufpa.b 26/08/2021
FACOMP VICE-DIRETOR KAWASAKI DMS - (91) 3201- 7405 2697/2021 s
FRANCES
. 17/12/2019
FACFIS DIRETOR RUBENS SILVA DMS facfis@ufpabr | (91)3201-7403 5806/2019 171272021
AU facmat@ufpa.b 01/08/2021
PROFMAT COORDENADORA | GONGALVES DMS ;PR (91) 3201- 7400 2869/2021 e
NASCIMENTO
; SANDRA FELIX .
FACFIS SECRETARIA DOS SANTOS. | CONTADOR | facfis@ufpabr | (91) 3201-7403 - -
SIMONE DA
GRACA DE mnpef_ufpa@u ) 01/02/2021
MNPEF COORDENADORA CASTRO DMS foabr (91) 3201- 7403 5821/2021 E
FRAIHA
SIMONE DE
VICE- FATIMA 22/07/2021
PPGQ COORDENADORA PINHEIRO DMS ppgg@ufpabr | (91)3201- 8136 3794/2021 21/07/2023
PEREIRA
TANIA
MADELEINE facmat@ufpa.b 27/10/2021
FACMAT DIRETOR BEGAZO DMS . (91) 3201-7400 3646/2021 e
VALDIVIA
) VALDILEIA DE (91) 3201
PPGQ SECRETARIA FATIMA ASSAD PPgq@ufpa.br 3836/2009 12/08/2009
7363/7635
MARTINS
VINICIUS
AUGUSTO facomp@ufpa.b ) 26/08/2021
FACOMP DIRETOR CARVALHO DE DMS - (91) 3201-7405 2697/2021 56108/20%3
ABREU
VINICIUS 01/02/2020
FAEST VICE-DIRETOR DUARTE LIMA DMS faest@ufpabr. | (91)3201- 8948 389/2020 31/03/2022
WALDOMIRO
GOMES . 11/02/2021
FACIN VICE-DIRETOR PASCHOAL DMS facin@ufpabr | (91) 3201-8245 455/2021 11/02/2093
JUNIOR
WALKIRIA .
CG COORDENADORA LIMA DE AUXAD coordgestaoice (91) 3201- 0675/2013 -
SOUZA n@ufpa.br 7603/7399

*SIGLAS: DMS — Docente do Magistério Superior; ASSAD — Assistente em Administragdo; AUXAD — Auxiliar em
Administracdo; Tl — Tecnologia da Informacéo.
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4.2.QUADRO DE TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
Em 2021 o ICEN conta com 58 (cinquenta e oito) servidores do quadro de Técnicos-Administrativos em Educacdo (TAE), como
visualizado no Quadro 22.

Quadro 22 — TAE lotados no ICEN em 2021.

LOTAGAO NOME CARGO FUNCAO E-MAIL
1I1CEN
1.1 Secretaria Executiva NUBIETE VIANA MAIA ASSAD SECRETARIA nubiete@ufpa.br
1.1.1 Protocolo ARNOL APOLONIO DE SOUSA ASSAD SECAOQ DE arnol@ufpa.br
COMUNICACAO
E ARQUIVO
1.2CG WALKIRIA LIMA DE SOUZA AUXAD COORDENADOR walkiria@ufpa.br
A
1.2.1 Div. de Patrimonio GILVANIA ARAUJO GUIMARAES ASSAD DIRETORA gilvaneaguimaraes@ufpa.br
1211 JULIO CESAR REIS SOARES ASSAD -
jcsoares@ufpa.br
1.2.2 Div. de Compras MAYARA KASSIA CONCEICAO COSTA ASSAD DIRETORA mayara.costa@ich.ufpa.br
1.2.3 Div. de Manutencéo DOMINGOS SANTANA DOS SANTOS E ASSAD DIRETOR dss@ufpa.br
SANTOS
1.2.3.1 THIAGO SANTOS DE OLIVEIRA TECNICO DE TI - tso@ufpa.br
1.3 CPA PAULO SANTANA SOUSA FONSECA ASSAD COORDENADOR psantana@ufpa.br
1.3.1 Div. de Planejamento LIGIANE CRISTINA BRAGA DE OLIVEIRA ASSAD DIRETORA ligianebraga@ufpa.br
FRIAES
1.3.2 Div. de RH MARIA IVETE RISSINO PRESTES ASSAD DIRETORA mirp@ufpa.br
1.3.3 GESUINO CARLOS CANINDE SILVA ADMINISTRADOR - gesuino@ufpa.br
1.34 IRACU OLIVEIRA SANTOS ASSAD - irassuos@imd.ufrn.br
1.35 ROBERTA HELENA MORAES TILLMANN ASSAD -
1.4 Biblioteca LEILA MARIA LIMA SILVA BIBLIOTECARIO- COORDENADOR Imri@ufpa.br
DOCUMENTALISTA A
14.1 ANTONIA DE ARAUJO SARMENTO ASSAD - araujos@ufpa.br
142 LILIANE VIEIRA DO ESPIRITO SANTO TECNICO EM LABORATORIO - Ilves@ufpa.br
1.5 FACIN
1.5.1 Secretaria da FACIN MARIO FRANCO DE MORAES FILHO ASSAD SECRETARIO mariofra@ufpa.br
15.2 DAYENNE ALEXSA ARAUJO DE SOUZA TECNICO EM LABORATORIO - dayenne@ufpa.br
153 KARLA RODRIGUES RODRIGUES ASSAD - karlar@ufpa.br
1.6 FACOMP




1.6.1 Secretaria da FACOMP VERA LUCIA BRITO ALVES ASSAD SECRETARIA viba@ufpa.br
1.6.2 ALAN JHEFFERSON BRAGA SOUSA ASSAD - alansousa@ufpa.br
1.6.3 WELTON VASCONCELOS ARAUJO ANALISTADE TI - welton@ufpa.br
1.7 FAEST
1.7.1 Secretaria da FAEST FLAVIA BRAGANGCA MONTEIRO ASSAD SECRETARIA flaviabmm@ufpa.br
MIRANDA
1.8 FACFIS
1.8.1 Secretaria da FACFIS SANDRA FELIX DOS SANTOS CONTADOR - sandrafelix@ufpa.br
1.8.2 JOAQUIM GOMES DA SILVA TECNICO EM ELETRONICA - jgs@ufpa.br
1.8.3 ORLANDO SERGIO SILVA ASSUMPCAO ASSAD - oassumpcao@ufpa.br
184 PAULO SERGIO DA SILVA CORREA ASSISTENTE DE ALUNOS - pssc@ufpa.br
1.85 TELMA CRISTINA LIMA MAFRA AUXAD - telmacos@ufpa.br
1.9 FACMAT
1.9.1 Secretaria da FACMAT JANETE DO SOCORRO SANTOS RAIOL ASSAD SECRETARIA jssr@ufpa.br
1.9.2 JOAO DA COSTA CORREA TECNICO DE TI - joaoccorrea@ufpa.br
1.9.3 MAURO COSTA DA SILVA FILHO TECNICO DE TI - maurofilho@ufpa.br
1.10. FAQUI
1.10.1 Secretara da FAQUI ARGEMIRO RIBEIRO DA SILVA NETO OPERADOR DE MAQUINA SECRETARIO argemiro@ufpa.br
COPIADORA
1.10.2 ALAN SENA PINHEIRO QUIMICO - alansp@ufpa.br
1.10.3 EDILSON DOS SANTOS PORTO ELETRICISTA - edsp@ufpa.br
1.10.4 JOSE DA SILVA GOMES ASSAD - jsg@ufpa.br
1.10.5 OSSALIN DE ALMEIDA TECNICO EM QUIMICA - ossalin@ufpa.br
1.10.6 RAIMUNDO ELIAS BENTES MIRANDA AUXILIAR DE - eliasbentes@ufpa.br
LABORATORIO
1.10.7 SALIM RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM QUIMICA - salim@ufpa.br
1.10.8 THIAGO DE MATOS BEZERRA ASSAD - thiagomatos@ufpa.br
1.11 MNPEF
1.11.1 Secretara do MNPEF ALDENI CORDEIRO DA COSTA ASSAD SECRETARIA aldeni@ufpa.br
1.12 PROFMAT
1.12.1 Secretaria do MNPEF CARMEM LUCIA BRITO SOUZA DE CONTINUO SECRETARIA clbsf@ufpa.br
ALMEIDA
1.13 PDM
1.13.1 Secretaria do PDM ANA CAROLINA NAVEGANTES DE JESUS ASSAD SECRETARIA anajesus@ufpa.br
1.14 PPGCC
1.14.1 Secretaria do PPGCC DIEGO HORTENCIO DOS SANTOS ANALISTA DE TI SECRETARIO dhs@ufpa.br
1.15 PPGCMA
1.15.1 Secretaria do CARINA GOMES DE JESUS AUXAD - carinagomes@ufpa.br
PPGCMA




1.16 PPGF
1.16.1 Secretaria do PPGF DIENE DE CASSIA BARROS DE OLIVEIRA ASSAD SECRETARIA dienebarros@ufpa.br
1.16.2 JADIR HORACIO SARMENTO PINTO ASSAD ASSISTENTE DE jadirjunior@ufpa.br
JUNIOR COORDENADORI
A
1.16.3 GRAZIELA CRISTIANE TELLES DA SILVA | TECNICO EM LABORATORIO - graziela@ufpa.br
1.16.4 IGOR JOSE DO CARMO COIMBRA TECNICO EM LABORATORIO - igorcoimbra@ufpa.br
1.16.5 JOAO BATISTA DE MIRANDA GODINHO TECNICO EM LABORATORIO - joaobmgodinho@ufpa.br
1.17 PPGME
1.17.1 Secretaria do PPGME ANA CAROLINA NAVEGANTES DE JESUS ASSAD SECRETARIA anajesus@ufpa.br
1.18 PPGQ
1.18.1 Secretaria do PPGQ VALDILEIA DE FATIMA MARTINS ROSA ASSAD SECRETARIA leiamartins@ufpa.br
1.18.2 ADRIANA MARQUES DE OLIVEIRA TECNICO EM LABORATORIO - adrianamargs@ufpa.br
MIRANDA
1.18.3 DORAZILMA DE ARAUJO TORTOLA OPERADOR DE MAQUINA - tortola@ufpa.br
COPIADORA
1.18.4 GILMAR WANZELLER SIQUEIRA TECNICO EM QUIMICA COORDENADOR gilmar@ufpa.br
1.18.5 HELDER KIYOSHI MIYAGAWA QUIMICO - helderkm@ufpa.br
1.18.6 ROGERIO PEREIRA LIMA TECNICO EM LABORATORIO - rpereiralima@ufpa.br
1.18.7 RUTH SILVA BEZERRA TECNICO EM LABORATORIO - ppgq@ufpa.br
1.18.8 SONIA DAS GRACAS SANTA ROSA TECNICO EM QUIMICA - ppgg@ufpa.br
PAMPLONA

*SIGLAS: DMS — Docente do Magistério Superior; ASSAD — Assistente em Administracdo; AUXAD — Auxiliar em Administracdo; Tl — Tecnologia da Informagéo.

Os servidores TAE com lotacdo no ICEN que se encontram afastados ou cedidos sdo relatados no Quadro 23.

Quadro 23 — TAE lotados no ICEN afastados ou cedidos.

LOTACAO DE NOME CARGO | FUNCAO E-MAIL SITUACAO
EXERCICIO
UFRN IRACU OLIVEIRA SANTOS ASSAD - irassuos@imd.ufrn.br CEDIDO
TRE/PA JULIO CESAR REIS SOARES ASSAD - jcsoares@ufpa.br CEDIDO
PROAD ROBERTA HELENA MORAES TILLMANN ASSAD - - CEDIDA

*SIGLAS: ASSAD - Assistente em Administracéo



4.2.1. Recomposi¢do/Expansao do Quadro de TAES

Quadro 24 — Quantitativo Geral de TAE do ICEN.

NIVEL QTD
Nivel Superior 49
Nivel Médio/Técnico 9
Nivel Fundamental 0
TOTAL 58

Quadro 25 — Quantitativo de possiveis vacancias no quadro de TAES do ICEN.

NIVEL 2022 2023 2024 2025 TOTAL
Aposentadoria Compulséria -
Aposentadoria Voluntaria 4 6 2 2 14
TOTAL 4 6 2 2 14

Considerando-se as informacGes, acima, destaca-se a necessidade de

recomposicao/expansdo do Quadro de TAES, conforme o Quadro 26:

Quadro 26: Recomposicdo/Expansdo do Quadro de TAES do ICEN.

NIVEL 2022 2023 2024 2025
Nivel Superior - - - -
Nivel Médio 4 8 2 2
TOTAL 4 8 2 2

A recomposicdo/expansao do quadro de TAES envolve o preenchimento de vagas
em aberto e o atendimento a demanda crescente do Instituto, bem como a expectativa de
aposentadoria voluntaria de servidores, que adquirem a idade e o tempo de servigo
necessarios para a aposentadoria voluntaria. Ressalte-se que as recomposicdes vinculadas as
aposentadorias voluntarias dependem da decisdo de cada servidor, sendo o Quadro 26

meramente descritivo do periodo que seria possivel efetivar a recomposicao para tal opcao.

4.2.2. Qualificacdo do Quadro de TAES

O quantitativo do corpo TAE por Classificacdo e Titulacdo é demonstrado no Quadro
27.



Quadro 27: Classificacéo e Titulacdo do Quadro de TAE do ICEN em 2021.

TITULACAO
| O
O |l o| < o
, S 2151918
NIVEL DE _ SEHSO|Z| 3| < || 2
CLASSIFICAGAO |53 Sk | 2| 2 | B |0 £ | %
wo w= | < | w i | F
285|323
I s i
Classe A - - - - - - - 0%
Classe B - 1 - - - - 1 2%
Classe C - 1 3 1 3 - 8 14%
Classe D - 7 11 | 11 9 4 42 2%
Classe E - - - 3 1 3 7 12%
-
|<—E 58 | 100%
O 0
|_

4.2.3. Capacitacao do Quadro de TAES

O quantitativo do corpo TAE por nivel de Capacitacdo € demonstrado no Quadro

28.

Quadro 28 — Quantidade de TAE do ICEN por nivel de capacitacéo.

NIVEL DE CLASSIFICACAO NIVEL DE CAPACITACAO QUANTIDADE
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Dos 58 TAE lotados no ICEN em 2021, 26 ja estdo no nivel IV de Capacitagdo.
Considerando que dos 32 restantes apenas 18 tém tempo suficiente (tempo de admisséo) para
estarem enquadrados no nivel 1V, isso representa um total de 44 TAE com possibilidade de
estar no nivel IV de Capacitacdo no ano de 2021. Considerando a formula do indice de
Capacitacdo do Corpo Técnico Administrativo da Unidade (ICCTA), tem-se: (N° de
servidores TAE com nivel 1V) / (N° de servidores TAE com tempo suficiente para estar
enquadrado no nivel 1V) x 100. Dessa forma, atualmente explana-se um indice de
capacitacdo TAE no ICEN de 59%. Vale ressaltar que a ascensdo no nivel de Capacitagédo
depende do interesse individual de cada servidor, ndo cabendo a Unidade a¢Ges impositivas,
mas sim de monitoramento, sensibilizacdo, incentivo e divulgacdo de oportunidades de
qualificacdo. Logo, inseriu-se dentre as iniciativas taticas deste PDU aumentar a adeséo dos
servidores aos cursos de capacita¢do, com foco no incentivo e divulgacéo de oportunidades

de qualificagdo, para que seja possivel alcancar um indice de 80% do ICCTA até 2025.



4.3.QUADRO DE DOCENTES

As atividades Académicas, de Pesquisa e Extensdo, sdo desenvolvidas atualmente (ano base 2021) por 170 docentes, conforme

demonstrado no Quadro 29.

Quadro 29 - Docentes em exercicio no ICEN em 2021.

NOME DENOMINACAO | NIVEL | SITUACAO CARGO TITULACAO SUBUNIDADE
ADAM OLIVEIRA DA SILVA ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ADRIANO CALDEIRA FERNANDES ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ADRILAYNE DOS REIS ARAUJO ASSISTENTE 501 EFETIVO MESTRADO FAEST
ALBERTO CARDOSO ARRUDA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ALBERDAN SILVA SANTOS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ALEX SIERRA CARDENAS ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ALTEM NASCIMENTO PONTES ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
AMANDA SUELLEN SENA CORREA LEAO ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ANA PAULA CARRICO DE LIMA ASSISTENTE 502 EFETIVO GRADUACAO FAQUI
ANA ROSA CARRICO DE LIMA MONTENEGRO DUARTE ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ANDERSON DAVID DE SOUZA CAMPELO ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ANDERSON HENRIQUE LIMA E LIMA ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ANDRE CARLOS LEHUM ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
ANDRE FIGUEIRA RIKER AUXILIAR 402 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
ANDREY MOACIR DO ROSARIO MARINHO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ANGELA BURLAMAKI KLAUTAU CRISPINO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
ANTONIO CLAUDIO LIMA MOREIRA BASTOS ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ANTONIO JORGE GOMES ABELEM TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
ANTONIO MAIA DE JESUS CHAVES NETO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
ASHISH MISHRA AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
AUGUSTO CESAR DOS REIS COSTA ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
BEATRIZ CRISTINA SENA ALBUQUERQUE SALIM AUXILIAR 401 SUBSTITUTO GRADUACAO FAEST
BENEDITO DE JESUS PINHEIRO FERREIRA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
BIANCHI SERIQUE MEIGUINS ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
CARLA ALESSANDRA LIMA REIS ASSOCIADO 703 CEDIDO DOUTORADO FACOMP
CARLOS ANTONIO NEVES ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
CARLOS EMMERSON FERREIRA DA COSTA ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
CARLOS GUSTAVO RESQUE DOS SANTOS ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
CASSIA MARIA CARNEIRO KAHWAGE ASSISTENTE 502 EFETIVO MESTRADO FACOMP




CELSA HERMINIA DE MELO MARANHAO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
CLAUDIO NAHUM ALVES TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
CLAUDIO MARCIO ROCHA REMEDIOS ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
CLAUDOMIRO DE SOUZA DE SALES JUNIOR ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
CLEIDSON RONALD BOTELHO DE SOUZA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
CRISTIANE RUIZ GOMES ADJUNTO 604 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
CRISTINA LUCIA DIAS VAZ ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
DANILO TEIXEIRA ALVES ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
DANIEL COSTA RODRIGUES AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
DENIS LIMA DO ROSARIO ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
DILBERTO DA SILVA ALMEIDA JUNIOR ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
DIONNE CAVALCANTE MONTEIRO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
EDIMILSON DOS SANTOS MORAES ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
EDIVALDO HERCULANO CORREA DE OLIVEIRA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACIN
EDNILTON SANTOS DE OLIVEIRA ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
EDSON MARCOS LEAL SOARES RAMOS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAEST
ELINEI PINTO DOS SANTOS ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
ELIZABETH MARIA SOARES RODRIGUES ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ELOI LUIZ FAVERO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
ELOISA HELENA DE AGUIAR ANDRADE ADJUNTO 604 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
ERISSOM ULISSES SILVA CANTO ASSISTENTE 501 EFETIVO MESTRADO FACMAT
ERIVAN SOUSA CRUZ ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FAQUI
FABIO ALBERTO DE MOLFETTA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
FABIOLA PANTOJA OLIVEIRA ARAUJO ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
FABRICIO QUEIROZ POTIGUAR ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
FATIMA DE NAZARE BARAUNA MAGNO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
FILIPE DE OLIVEIRA SARAIVA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
FRANCINEY CARVALHO PALHETA ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FACIN
FRANCISCO FERREIRA DE SOUSA ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
FRANCISCO PAULO MARQUES LOPES ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
GELSON CONCEICAO GONCALVES DOS SANTOS ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
GERALDO LEAL ALVES DO O ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FAEST
GERALDO MENDES ARAUJO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
GERALDO NARCISO DA ROCHA FILHO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
GUNAR VINGRE DA SILVA MOTA ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACIN
GUSTAVO HENRIQUE LIMA PINTO ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
HELDER MAY NUNES DA SILVA OLIVEIRA AUXILIAR 402 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
HELITON RIBEIRO TAVARES TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAEST




HERIBERTO RODRIGUES BITENCOURT ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
HERONIDES ADONIAS DANTAS FILHO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
IRENE CASTRO PEREIRA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ISAAC TORRES SALES AUXILIAR 401 SUBSTITUTO DOUTORADO FACFIS
JAIME ANTONIO URBAN ASSISTENTE 501 EFETIVO MESTRADO FACFIS
JEAN CARLOS DE AGUIAR LELIS AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JEFFERSON MAGALHAES DE MORAIS ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
JERONIMO MONTEIRO NORONHA NETO ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JHONATAN DOS SANTOS SILVA AUXILIAR 401 SUBSTITUTO GRADUACAO FACFIS
JOAO BATISTA DO NASCIMENTO ASSISTENTE 502 EFETIVO MESTRADO FACMAT
JOAO BATISTA GOES DA ROCHA ASSISTENTE 502 EFETIVO ESPECIALIZACAO FAEST
JOAO CARLOS ALVES DOS SANTOS ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JOAO CLAUDIO BRANDEMBERG QUARESMA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JOAO FURTADO DE SOUZA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
JOAO FELIPE DE MEDEIROS NETO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
JOAO MARCELO BRAZAO PROTAZIO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAEST
JOAO PABLO PINHEIRO DA SILVA ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JOAO RODRIGUES DOS SANTOS JUNIOR ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JOELMA MORBACH ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JORDAN DELL NERO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
JORGE CASTINEIRAS RODRIGUEZ ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
JORGE RAIMUNDO DA TRINDADE SOUZA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSE ANTONIO MORAES VILHENA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JOSE CIRIACO PINHEIRO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSE GRACILDO DE CARVALHO JUNIOR ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FAEST
JOSE LUIZ MAGALHAES LOPES ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FACFIS
JOSE PIO IUDICE DE SOUZA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSE RIBAMAR BOGEA LOBATO ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSE ROBERTO ZAMIAN TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSE ROGERIO DE ARAUJO SILVA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
JOSIVALDO DE SOUZA ARAUJO ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
JUACI PICANCO DA SILVA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
JULIANA SILVA CANELLA AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
KLAUS COZOLLLINO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
KELLY DAS GRACAS FERNANDES DANTAS ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
LENIO FERNANDES LEVY ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
LEYVISON RAFAEL VIEIRA DA CONCEICAO ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
LIDIO MAURO LIMA DE CAMPOS ADJUNTO 604 EFETIVO DOUTORADO FACOMP




LUIZ ACACIO CENTENO CORDEIRO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
LUIS CARLOS BASSALO CRISPINO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
LOURIVALDO DA SILVA SANTOS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
MANOEL JANUARIO DA SILVA NETO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
MANOEL RAIMUNDO DOS SANTOS JUNIOR ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FACFIS
MANOEL SILVINO BATALHA DE ARAUJO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MARCEL VINHAS BERTOLINI ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MARCELLE PEREIRA MOTA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
MARCELO COSTA DE LIMA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
MARCIO LIMA DO NASCIMENTO TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MARCO ANTONIO CUNHA MACHADO ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
MARCOS MONTEIRO DINIZ TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MARCUS PINTO DA COSTA DA ROCHA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MARIA LUCIA DE MORAES COSTA ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
MARIANNE KOGUT ELIASQUEVICI TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
MARIA REGINA MADRUGA TAVARES TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAEST
MARINA YASSUKO TOMA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAEST
MARINALVA CARDOSO MACIEL ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAEST
MARIVALDO JOSE COSTA CORREA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
MARTA HELENA TAVARES PINHEIRO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
MAURO DE LIMA SANTOS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
MICHELLE DE SOUZA LEMOS AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
MIGUEL AYAN GAIA ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FACFIS
MILTON NASCIMENTO DA SILVA ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
NEIRIVALDO CAVALCANTE DA SILVA AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
NELSON CRUZ SAMPAIO NETO ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
NEWTON MARTINS BARBOSA NETO ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
OSCAR AUGUSTO SANCHEZ ROMERO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
PATRICIA SANTANA BARBOSA MARINHO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
PAULO CERQUEIRA DOS SANTOS ASSOCIADO 704 EFETIVO DOUTORADO FAEST
PAULO VILHENA DA SILVA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
RACHEL MACEDO DA SILVA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACIN
RAFAEL SILVA ALENCAR AUXILIAR 402 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
RAIMUNDO FERREIRA GOUVEA PIMENTEL BELEZA FILHO ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FAQUI
RAIMUNDO VIEGAS JUNIOR ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
REGIANE SILVA KAWASAKI FRANCES ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
REGINALDO CORDEIRO DOS SANTOS FILHO AUXILIAR 402 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
RENATO HIDAKA TORRES AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACOMP




ROBERTO FERRAZ BARRETO ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ROBERTO SAMARONE DOS SANTOS ARAUIO ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
RODRIGO DELLA NOCE ADJUNTO 601 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
RODRIGO QUITES REIS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
ROGELIO DANIEL BENAVIDES GUZMAN ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
ROGER CARDOSO QUARESMA AUXILIAR 401 SUBSTITUTO GRADUACAO FAEST
RUBENS SILVA ASSOCIADO 702 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
RUBIA GONCALVES NASCIMENTO ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
SANCLAYTON GERALDO CARNEIRO MOREIRA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
SANDRO RONALDO BEZERRA OLIVEIRA ASSOCIADO 703 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
SERGIO VIZEU LIMA PINHEIRO ADJUNTO 604 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
SIMONE DE FATIMA PINHEIRO PEREIRA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
SILVIA DOS SANTOS DE ALMEIDA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAEST
SILVANA PEREZ TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
SIMONE DA GRACA DE CASTRO FRAIHA TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
TANIA MADELEINE BEGAZO VALDIVIA ASSOCIADO 701 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
VALCIR JOAO DA CUNHA FARIAS TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FAEST
VALTER BORGES SAMPAIO JUNIOR AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACMAT
VAN SERGIO DA SILVA ALVES TITULAR 801 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
VICTOR FACANHA SERRA ADJUNTO 604 EFETIVO MESTRADO FACFIS
VICTOR HUGO SANTIAGO COSTA PINTO AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
VINICIUS AUGUSTO CARVALHO DE ABREU AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACOMP
VINICIUS DUARTE LIMA ADJUNTO 602 EFETIVO DOUTORADO FAEST
WALBER DOS SANTOS GOMES AUXILIAR 401 SUBSTITUTO MESTRADO FAQUI
WALDECI PARAGUASSU FEIO ADJUNTO 603 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
WALDINEI ROSA MONTEIRO ADJUNTO 604 EFETIVO DOUTORADO FAQUI
WALDOMIRO GOMES PASCHOAL JUNIOR AUXILIAR 401 EFETIVO DOUTORADO FACFIS
Quadro 30 - Docentes do ICEN cedidos ou afastados em 2021.
NOME DENOMINACAO NIVEL | TITULACAO | SITUACAO | SUBUNIDADE

EDMILSON DOS SANTOS MORAES ASSOCIADO 701 | DOUTORADO IF\LCEEDT((:;: FALAS

CARLA ALESSANDRA LIMA REIS ASSOCIADO 703 | DOUTURADO CEDIDA FACOMP

CRISTIANE RUIZ GOMES ADJUNTO 604 | DOUTORADO CEDIDA FACMAT

LUIS ACACIO CENTENO CORDEIRO ASSOCIADO 704 | DOUTORADO ','chE'g?'g:‘ FAQUI




OSCAR AUGUSTO SANCHEZ ROMERO ASSOCIADO 703 DOUTORADO I;\LCEED’TCC: FAQUI
WALDINEI ROSA MONTEIRO ADJUNTO 604 DOUTORADO LICENCA FAQUI
MEDICA




4.3.1. Regime de trabalho

Verifica-se que o quantitativo de docentes pode ser expresso pelo seu regime de
trabalho, assim como o regime de Dedicac¢ao Exclusiva (DE), indicado no Quadro 31.

Quadro 31 - Quantitativo Geral de Docentes no ICEN por regime de trabalho em 2021.

SUBUNIDADE D.E. 40h 20h TOTAL
FACIN 3 = 1 4
FACOMP 29 1 1 31
FAEST 16 = = 16
FACFIS 38 - 2 40
FACMAT 39 = = 39
FAQUI 38 1 1 40
TOTAL 163 2 5 170

4.3.2. Recomposi¢ao/Expansdo do Quadro de Docentes

O Quadro 32 apresenta a distribuicdo do quadro de docentes por situagao funcional, e
0 Quadro 33 as possiveis vacancias para os anos de 2022 a 2025.

Quadro 32 - Quantitativo geral de docentes no ICEN por subunidade/situacdo do Cargo em 2021.

NOME DA A
SUBUNIDADE EFETIVO | SUBSTITUTO | VOLUNTARIO TOTAL
FACIN 4 - - 4
FACOMP 31 - - 31
FAEST 14 2 = 16
FACFIS 38 2 - 40
FACMAT 39 - - 39
FAQUI 39 1 - 40
TOTAL 165 5 - 170

Quadro 33: Quantitativo de possiveis vacancias no quadro de Docentes do ICEN.

NIVEL 2022 2023 2024 2025 TOTAL
Aposentadoria Compulséria - 1 - 2 3
Aposentadoria Voluntaria 4 8 6 7 25
TOTAL 4 9 6 9 28
Considerando-se as informacBes acima, destaca-se a necessidade de

recomposicado/expansao do quadro de docentes, conforme o0 Quadro 34:

Quadro 34: Expansao necessaria no nimero de Docentes no ICEN até 2025.

AREA DE
SUBUNIDADE FORMACAO 2022 2023 2024 2025
FACMAT Matematica 0 3 2 1
FAQUI Quimica 4 2 1 1
FACFIS Fisica 0 2 1 1




FACOMP Computacdo 0 1 1 1
FAEST Estatistica 0 1 1 0
TOTAL 4 9 6 4

Os dados referentes a recomposicdo docente, seja por aposentadoria ou qualquer
outro tipo de desligamento, serdo consideradas efetivadas a medida que forem surgindo a
necessidade de manutencdo do nimero de docentes que atualmente compdem o ICEN.
Assim, 0s nimeros postos no Quadro 34 se referem a expansao real para cada area, de forma
a suprir o déficit no atual numero de docentes do Instituto. O ICEN busca atender toda sua
demanda interna, formada por 9 cursos de graduacao presenciais, a saber: Licenciatura em
Quimica, Bacharelado em Quimica e Quimica Industrial; Licenciatura em Matematica;
Licenciatura em Fisica; Licenciatura em Ciéncias Naturais; Bacharelado em Sistema de
Informac&o; Bacharelado em Ciéncia da Computacdo; Bacharelado em Estatistica; além das
modalidades EAD e PARFOR, de Licenciatura em Quimica, Fisica e Matematica. Além
disso, o ICEN ainda atende rotineiramente demandas de varios outros cursos, a saber:
Engenharias Civil, Elétrica, Biomédica, Naval, Quimica, Alimentos, Sanitaria e Ambiental,
Mecénica, Computacdo e TelecomunicagBes e Ferroviaria; Cursos de Oceanografia,
Geologia e Meteorologia; Cursos de Biblioteconomia, Administracdo, Arquitetura,
Farmacia e Nutricdo. A maioria dos docentes do ICEN ainda atuam fortemente nos seus
Programas de P6s-Graducdo em: Fisica (PPGF), Quimica (PPGQ), Ciéncia da Computacéao
(PPGCC), Ciéncia e Meio Ambiente (PPGCMA), Doutorado em Matematica (PDM),
Matematica e Estatistica (PPGME), Mestrado Nacional Profissional em Fisica (MNPF) e o
Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT). Ao longo dos anos,
0 surgimento de novos cursos, tanto de graduacéo no ICEN como em outros Institutos (por
exemplo, Ciéncias Naturais, Engenharia Naval, Ferroviaria, curso de Meteorologia, etc.),
bem como o aumento do numero da oferta de vagas, talvez na maioria dos cursos, levou a
demanda de carga horaria significativamente maior do que o ICEN pode atender. Em um
levantamento das turmas ndo atendidas ao longo de quatro periodos letivos (2019.2, 2019.4,
2020.2 e 2022.2), obteve-se a carga horaria média ndo atendida em cada area. Para se chegar
0 numero de docentes necessarios previsto no quadro de expansdo, a carga horaria ndo
atendida em cada area foi dividida por 8, que corresponderia ao nimero de horas de carga
efetiva que os docentes normalmente atuam, considerando que, devido ao nivel de
qualificacdo dos docentes contratados, eles acabam envolvendo-se fortemente em projetos
de Pesquisa/Ensino/Extensdo. Por fim reforca-se que esse é o déficit atual e que 0 mesmo

podera se ampliar, caso novos cursos e/ou expansdes no nimero de vagas ocorram.



4.3.3. Qualificacdo do Quadro Docente

O Quadro 35 apresenta a distribui¢do do quantitativo de docentes do ICEN por nivel

de Titulag&o.
Quadro 35 - Quantitativo de Docentes no ICEN por Titulagdo em 2021.
NOME DA
SUBUNIDADE GRADUADO | ESPECIALISTA | MESTRE | DOUTOR | TOTAL

FACIN - - - 4 4

FACOMP - 1 30 31
FAEST 2 1 2 11 16
FACFIS 1 - 5 34 40

FACMAT - - 2 37 39
FAQUI 1 - 3 36 40
TOTAL 4 1 13 152 170

O quadro mostra um corpo docente altamente qualificado, tendo em torno de 89%

do corpo docente com doutorado. A andlise da situacao de docentes sem doutorado mostra

que até 2025, provavelmente 4 deles estardo aposentados e outros 2 deverdo concluir seu

doutoramento. Tendo em vista a politica de contratacdo de novos professores ja com

doutorado, h&4 uma clara tendéncia de que até 2025 o percentual de professores doutores

atinja 93%.

4.4.CORPO DISCENTE

O ICEN ofertou 1.101 vagas para composicao do corpo discente em seus cursos no

ano de 2021, conforme demonstrado no Quadro 36.

Quadro 36 — NUmero de vagas ofertadas para composicao do corpo discente do ICEN em 2021.

CURSO ALUNOS

Bacharelado em Ciéncia da Computacdo (FACOMP) 40
Bacharelado em Estatistica (FAEST) 40
Bacharelado em Fisica (FACFIS) 40
Bacharelado em Quimica (FAQUI) 20
Bacharelado em Quimica Industrial (FAQUI) 30
Bacharelado em Sistema de Informagdo (FACOMP) 40
Doutorado em Ciéncia da Computacao 15
Doutorado em Fisica 7

Doutorado em Matematica 11
Doutorado em Quimica 15
Licenciatura em Ciéncias Naturais (FACIN) 84
Licenciatura em Fisica (FACFIS) 100
Licenciatura em Matematica (FACMAT) 40




Licenciatura em Matematica (FACMAT) 40

Licenciatura em Matematica EAD (FACMAT) 240
Licenciatura em Quimica (FAQUI) 46
Licenciatura em Quimica EAD (FAQUI) 141
Mestrado em Ciéncia da Computacdo 74
Mestrado em Ciéncias e Meio Ambiente 20
Mestrado em Fisica 12
Mestrado em Matematica e Estatistica 23

Mestrado em Quimica
Mestrado Profissional em Ensino de Fisica

Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional 14
TOTAL 1101

Vale ressaltar que, com 0 objetivo de propiciar um campo de experiéncias e
conhecimentos que constitua em possibilidade de articulacdo tedrico-préatica, criando um
espaco de transicdo entre a vida estudantil e a vida profissional, o ICEN oferta bolsas de

estagio, conforme explanado no Quadro 37.

Quadro 37 — Estagiarios vinculados ao ICEN em 2021.

NOME DO BOLSISTA CURSO
ALEX VELOSO RODRIGUES FISICA/LICENCIATURA
BIANCA OEIRAS CRUZ PEDAGOGIA/LICENCIATURA
CAREN LARYSSA MARQUES SANTANA QUIMICA/LICENCIATURA
CARLOS EDUARDO SILVA COSTA COMPUTACAO/BACHARELADO
DIEGO DE SOUZA PENHA QUIMICA/LICENCIATURA
DOUGLAS SOUSA DE MIRANDA ENGENHARIA DA
COMPUTACAO
HENRIQUE DE JESUS ASSUNCAO GEOFISICA/BACHARELADO
IURI DOS SANTOS FIEL ESTATISTICA
JONAS DINIZ FURTADO FISICA/LICENCIATURA
JOSE HENRIQUE DA COSTA FERREIRA SISTEMAS DEINFORMACAOQ
KASSIA HEVELLYN ROCHA DOS SANTOS MUSEOLOGIA
LADY LAURA FERREIRA DE CARVALHO QUIMICA/BACHARELADO
MATHEUS FARIAS DA SILVA CIENCIAS CONTABEIS
MATHEUS SANTOS MEDEIROS ADMINISTRACAO
BACHARELADO
MILENA NUNES OLIVEIRA QUIMICA/BACHARELADO
PAULO VICTOR FERREIRA DA SILV COMPUTACAO/BACHARELADO
PEDRO AUGUSTO FARIAS DE SOUZA. SISTEMA DE INFORMACAO
RAIANE ROBERTA CAVALCANTE PEREIRA CIENCIAS
SOCIAIS/BACHARELADO
THIAGO AROUCHE ENGENHARIA QUIMICA
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5. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

Os quadros a seguir apresentam o demonstrativo de recursos or¢camentarios previstos e executados entre 2016 a 2021 e as receitas e

despesas previstas para 0s exercicios de 2022 a 2025, que dependerdo de aprovacdo de Projeto de Lei Orcamentaria e da realizagdo das
arrecadacdes de recursos proprios.

Quadro 38 - Demonstrativo de recursos orcamentarios do ICEN previstos e executados de 2016 a 2021.

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Atividade = =
Previsto Executado Previsto Executado . Executado . Executado . Executado . Executado
RS RS R$ RS Previsto R$ R$ Previsto R$ R$ Previsto R$ R$ Previsto R$ RS
Aﬂ;‘;féfgﬁsde 84.94500 | 126.155,16 | 82.32582 | 82.32582 | 107.173,63 | 107.173,63 | 184.742,04 | 184.742,04 | 2547511 | 59.029,92 | 3024856 | 30.248,56
'\f'r?fr:‘égﬂzge 430.074,35 | 479.119,49 | 741.619.48 | 741.61948 | 177.100,08 | 177.100,08 | 12477573 | 124.775,73 | 667.996,72 | 667.996,72 | 591.079,71 | 591.079,71
Tecnologia da SEM SEM SEM SEM
Informacio. | VALORES | VALORES | VALORES | VALORES 2.680,00 2.680,00 4.100,00 4.100,00 19.850,00 19.850,00 | 16.880,00 | 16.880,00
Auxilios SEM SEM SEM SEM
Eetarts 11500,00 | 11500,00 | 6.600,00 6.600,00 78.069,67 | 78.069,67 | 3.300,00 330000 |\ ores | VALORES | VALORES | VALORES
Aquisigdo de | 0 sag 36 | 33836670 | 17.109.94 | 1710094 | 10.26800 | 10.26800 | 9.999.98 | 9.999.98 SEM 1.410.000,00 | , SEM SEM
Equipamentos 038, 300, 409, 409, 208, 205, 299, 999, VALORES | — V0% |\ ALORES | VALORES
TOTAL 835.157,71 | 95514135 | 847.65524 | 847.65524 | 375.291,38 | 37529138 | 326.917,75 | 326.917,75 | 713.321,83 | 2.156.876,64 | 638.20827 | 638.208,27

Governo Federal, ficando a execu¢do orgcamentaria a cargo do planejamento da Unidade a que foi descentralizada.

O Quadro 38 ressalta os recursos previstos e executados no periodo que compreende os anos de 2016 até 2021. Cabe ressaltar que 0s
recursos demonstrados sdo disponibilizados de acordo com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e os direcionamentos das politicas publicas do



Quadro 39 - Demonstrativo de gastos de Custeio, por iniciativas taticas, previsto para o periodo 2022-2025 no ICEN.

INICIATIVA TATICA 2022 2023 2024 2025 TOTAL (R$)
Aquisicdo de materiais de consumo R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00 R$ 240.000,00
Auxilios Estudantis R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 80.000,00
Manutencéo de Infraestrutura R$ 600.000,00 R$ 600.000,00 R$ 600.000,00 R$ 600.000,00 R$ 2.400.00,00
Manutencéo de Infraestrutura de TI R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 200.000,00

TOTAL R$ 730.000,00 R$ 730.000,00 R$ 730.000,00 R$ 730.000,00 R$ 2.920.000,00

O Quadro 39 demonstra os gastos de custeio que o ICEN vislumbra como necessarios para atender as novas demandas institucionais,

com foco na efetividade das atividades académicas e administrativas sob responsabilidade do Instituto. Ressalte-se que esses valores séo

quantitativos desejaveis para o0 suporte as atividades, mas seus valores sao disponibilizados em sintonia com a descentralizacdo de recursos da

LOA, politicas publicas governamentais e Planos de Gestdo Orcamentaria (PGO).

Quadro 40 - Demonstrativo de gastos de Capital, por iniciativas taticas, previsto para o periodo 2022-2025 no ICEN.

INICIATIVA 2022 2023 2024 2025 roTAL 9
TATICA Aquisicéo de Aquisicdo de Aquisicdo de Aquisicdo de
. Obras . Obras . Obras . Obras
Equipamentos Equipamentos Equipamentos Equipamentos
Renovacéo de
0
20% dos R$ 100.000,00 - R$ 100.000,00 - R$ 100.000,00 - R$ 100.000,00 - R$ 400.000,00
equipamentos de
informética e Tl
Renovacdo de
equipamentos R$ 20.000,00 - R$ 20.000,00 - R$ 20.000,00 - R$ 20.000,00 - R$ 80.000,00
multimidia
Suras;gﬁlig?ioode R$ 40.000,00 - R$ 40.000,00 - R$ 40.000,00 - R$ 40.000,00 - R$ 160.000,00
Substituicdo de
.20% teg R$ 120.000,00 = R$ 120.000,00 = R$ 120.000,00 = R$ 120.000,00 = R$ 4.800.000,00
equipamentos de
refrigeracéo
TOTAL R$ 280. 000,00 - R$ 280. 000,00 - R$ 280. 000,00 - R$ 280. 000,00 - R$ 1.120.000,00




Atualmente, pela conjuntura politica e orcamentaria do pais nos Ultimos anos, o ICEN ndo recebe recursos para gastos de Capital. Dessa

forma, o Quadro 40 é meramente demonstrativo do que o Instituto necessitaria anualmente aplicar em despesas de Capital para manter sua

estrutura em consonancia com as demandas institucionais.

O Quadro 41 apresenta a projecdo de execucao de recursos via Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, em

acdes vinculadas ao Instituto.

Quadro 41 - Planejamento de execucdo or¢amentaria de Projetos via FADESP para o periodo 2022-2025 no ICEN.

FONTES DE ARRECADACAO 2022 2023 2024 2025 TOTAL (R$)
Projetos do ICEN com recursos via FADESP 2.467.484,40 2.467.484,40 2.467.484,40 2.467.484,40 9.869.937,60
TOTAL 2.467.484,40 2.467.484,40 2.467.484,40 2.467.484,40 9.869.937,60

O planejamento de recursos anuais de Projetos vinculados ao ICEN disposto no Quadro 41 foram estabelecidos com base na média da

série historia dos Projetos que iniciaram no ano de 2016 e finalizaram em 2020, em um contexto anterior a Pandemia de COVID-19. Esses

recursos foram executados via FADESP e tomados por base para 0s anos que seguem até 2025. Ressalte-se que o0s valores sdo uma mera

previsdo, que dependem da proposicao e aprovacao de Projetos que envolvem as atividades académicas desenvolvidas pelo ICEN.
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6. PLANEJAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO (TIC)

O Quadro 42 apresenta os ativos de TIC que o ICEN dispde, tal como sua perspectiva

de expanséo.

Quadro 42 - Hardwares em uso no ICEN e perspectiva de expansdo.

QTD. AQUISICOES )
HARDWARES AYUAL | 209 | 2023 | 200 | 2095 | SUBUNIDADE RESPONSAVEL
DESKTOP
HP ELITEDESK 800 G1 SFF (2015) 80 30 | 30 | 20 - FACOMP
DESKTOP HP ELITEDESK 800 G3
S 14 - - | 10 4 FACOMP
MONITOR EL(IZBESD)ISPLAY E231 s w0 | 20 | 2 ] CACOMP
MONITOR ELITEDISPLAY E233 » ] " | 1 . ACOMP
(2018)
DESKTOP DELL OPTPLEX 3070 1 - - 1 - FACOMP
MONITOR DELL P2219H (2020) 1 - - 1 - FACOMP
MINIMACS (2019) 10 - - - - FACOMP
MINIMACS (2018) 10 - - - - FACOMP
PROJETOR VIVITEK 500 ANSI
LUMENS (2019) 5 - - - - FACOMP
PROJETORES DIVERSOS 10 - - - - FACOMP
IMPRESSORA SAMSUNG 3 - - - - FACOMP
SWITCH SUMMIT X350-24T 1 - - - - ICEN (TI-01)
SWITCH SUMMIT X150-48T 2 - - - - ICEN (TI-01)
SWITCH SUMMIT X150-48T 2 - - - - ICEN (TI-02)
SWITCH SUMMIT X150-48T 1 - - - - ICEN (SALA PROF. FACOMP)
SWITCH SUMMIT X150-48T 1 - - - - ICEN (BIBLIOTECA)
SWITCH SUMMIT X150-48T 1 - - - - ICEN (LABCOMP 3)
ROTEADOR RUCKUS R500 6 - - - - ICEN
ICEN (TI-0L, TI-02, SALA PROF.
SWITCHES DE APOIO 6 2 | 2 2 - EACOMP)
NOBREAKS 2 g | - - - ICEN (TI-0L, T1-02)
COMPUTADORES DESKTOP 92 0 | 10 | 10 | 10 FACMAT
ESTABILIZADOR 40 30 | 30 | 20 | 12 FACMAT
NO- BREAK 2 8 | 5 5 5 FACMAT
NOTEBOOK 8 5 | 3 | 3 3 FACMAT
IMPRESSORA 32 5 | 5 5 5 FACMAT
DATASHOW 7 3 | 2 2 2 FACMAT
TELEVISOR 3 - - - - FACMAT
SWITCH 4 2 | 2 2 2 FACMAT
COMPUTADORES DESKTOP 4 2 | 2 1 1 PROFMAT
ESTABILIZADOR 1 2 | 2 2 1 PROFMAT
NO- BREAK 2 1| 1 1 1 PROFMAT
IMPRESSORA 1 2 | 1 1 1 PROFMAT
COMPUTADORES DESKTOP 11 2 | 1 1 1 PPGME / PDM
ESTABILIZADOR 1 1 | 1 1 - PPGME / PDM
NO- BREAK 6 1| 1 1 2 PPGME / PDM
NOTEBOOK 3 N - PPGME / PDM
IMPRESSORA 1 1| 1 - - PPGME / PDM
DATASHOW 5 1 - - PPGME / PDM
MONITOR HP E333 23P 1 1| - - - ICEN (CPA)
DESKTOP HP ELITEDESK 800 G4 1 1 | - - - ICEN (CPA)
DESKTOP DELL D115004 3 - - 3 - ICEN (CPA)
MONITOR DELL P2219H 19P 3 - - 3 - ICEN (CPA)




SWITCH MERCURY MS105G 5P 1 1 - - - ICEN (CPA)
MONITOR HP P6L17AA 22P 1 1 - - - ICEN (CPA)
DESKTOP HP COMPAQ ELITE 8300 1 1 - - - ICEN (CPA)
SWITCH MERCURY MS108G 8P 1 1 - - - ICEN (CPA)
IMPRES. BROTHER HL-4150CDN 1 - - - - ICEN (CPA)
SAMSUNG SCX-4833FD 1 - - - - ICEN (CPA)
IMPRES. HP JET 4615 1 - - - - ICEN (CPA)
ESTABILIZADOR 2 2 - - - ICEN (CPA)
NOBREAK 1 1 - - - ICEN (CPA)
MONITOR HP E333 23P 1 1 - - - ICEN (CG)
DESKTOP HP ELITEDESK 800 G4 1 1 - - - ICEN (CG)
DESKTOP DELL D11S004 4 - - 4 - ICEN (CG)
MONITOR DELL P2219H 19P 4 - - 4 - ICEN (CG)
SWITCH MERCURY MS105G 5P 1 1 - - - ICEN (CG)
MONITOR HP P6L17AA 22P 1 1 - - - ICEN (CG)
DESKTOP HP ELITEDESK 705 G3 1 1 - - - ICEN (CG)
IMPRES. BROTHER HL-4150CDN 1 - - - - ICEN (CG)
IMPRES. HP JET F4580 1 - - - - ICEN (CG)
IMPRES. HP LASER M1005 MFP 1 - - - - ICEN (CG)
ESTABILIZADOR 2 2 - - - ICEN (CG)
NOBREAK 2 2 - - - ICEN (CG)
DESKTOP HP ELITEDESK 800 G4 1 - - 1 - ICEN (Secretaria Executiva)
MONITOR DELL P2219H 19P 3 - 3 - ICEN (Secretaria Executiva)
DESKTOP DELL D11S004 3 - - 3 - ICEN (Secretaria Executiva)
MONITOR HP P6L17AA 22P 1 - - 1 - ICEN (Secretaria Executiva)
SWITCH TP-LINK TL SF1008D 8P 1 - - 1 - ICEN (Secretaria Executiva)
HP LASER M1212NF MFP 1 - - 1 - ICEN (Secretaria Executiva)
SAMSUNG M2885F 1 - - 1 - ICEN (Secretaria Executiva)
ESTABILIZADOR 1 1 - - - ICEN (Secretaria Executiva)
NOBREAK 3 3 - - - ICEN (Secretaria Executiva)
MONITOR GENERICO 2 2 - - - FAEST (Secretaria)
DESKTOP GENERICO 2 2 - - - FAEST (Secretaria)
IMPRES. SAMSUNG SCX 4729FD 1 - - - - FAEST (Secretaria)
DESKTOP DELL 1 - - - PPGCC (LABVIS)
DESKTOP HP 3 - - - - PPGCC (LABVIS)
DESKTOP MAC 1 - - - - PPGCC (LABVIS)
DESKTOP HP 1 - - - - PPGCC (LABVIS)
DESKTOP HP 2 - - - - PPGCC
SUPORTE TRIPE PARA PROJETOR
COM BASE METALICA - B - FAQUI
NOTEBOOK - 10 5 5 5 FAQUI
CAIXA DE SOM - 2 - 2 - FAQUI
MICROFONE - 2 - 2 - FAQUI
CAMERA DE VIDEO - 8 8 - - FAQUI
TRIPE PARA DE CAMERA DE
VIDEO - 8 8 - - FAQUI
WEBCAM FULL HD - 20 10 5 5 FAQUI
TELEVISOR - 2 - - - FAQUI
NOBREAKS SMS-STATION 2 11 5 5 5 5 FAQUI
ESTABILIZADOR ENERMAX 1 - - - - FAQUI
ESTABILIZADI;’)GIMICROLINE 3 1 i i ] i FAQUI
DESKTOP DELL OPTIPLEX 3070 15 10 10 10 10 FAQUI
DESKTOP MULTILASER 4 - - - - FAQUI
DESKTOP DIGITRON 1 - - - - FAQUI
DESKTOP 2 - - - - FAQUI
MONITOR AOC F19L 14 - - - - FAQUI
MONITOR DELL P2219H 15 10 10 5 5 FAQUI
MONITOR AOC TFT17W80PS 2 - - - - FAQUI
MONITOR AOC E970S 1 - - - - FAQUI




MONITOR HP COMPAQ LA2006X 1 - - - - FAQUI
MONITOR INTELBRAS LM1751W 1 - - - - FAQUI
PROJETOR OPTOMA DS551 1 - - - - FAQUI
PROJETOR TOMATE MPR-2002 1 - - - - FAQUI
PROJETOR LOJA VEGAS F30-II 1 - - - - FAQUI
PROJETOR ACER ANX 1714 2 6 6 - - FAQUI
IMPRESSORA SAMSUNG SCC-483X 1 - - - - FAQUI
IMPRESSORA S,;\:I\D/ISUNG SCX 4833 1 3 3 ) ) FAQUI
IMPRESSORA HP LASERJET P2035 1 3 3 - - FAQUI
IMPRESSORA HP LASERJET M1120 1 - - - - FAQUI
IMPRESSORA HP LASERJET F4580 1 - - - - FAQUI
IMPRESSORA PHASER 3250 2 3 3 - - FAQUI
SWITCH DE 8 PORTAS 2 - - - - FAQUI
SWITCH CISCO DE 24 PORTAS 0 2 2 2 2 FAQUI
DESKTOP HP COMPAQ ELITE
8300 SEF 34 - - - - FACIN
DESKTOP HP COMPAQ PRO
6305 SMALL 1 - - i - FACIN
DESKTOP HP COMPAQ PRO
6300 SMALL ! - - ) - FACIN
DESKTOP HP COMPAQ 6000 PRO 1 - - - - FACIN
MONITOR HP L200HX 35 - - - - FACIN
IMPRESSORA HP LASER JET M1132 1 - - - - FACIN
IMPRESSORA SAMSUNG SCX
~ 4833 FD 8 e ] FACIN
NOBREAKE SMS 1 1 1 1 - FACIN
SWITCH SUMMIT X440-24T 1 1 1 - - FACIN
SWITCH INTELBRAS SF 2400 QR 1 - - - - FACIN
SWITCH EXTREME NETWORKS 1 - - - - FACIN
SWITCH FURUKAWA CAT 5E 2 - - - - FACIN
PROJETOR OPTOMA DS551 DLP
PROJECTION DISPLAY ! i i i i FACIN
PROJETOR EPSON 3 - - - - FACIN
PROJETOR LG 2 - - - - FACIN
PROJETOR VIEWSONIC VALUE PA
5035 3600LMS - L1 2] 72 ! FACIN
MONITOR ELITEDISPLAY E233 - 10 10 10 7 FACIN
CPU HP ELITEDESK 800 G3 - 10 10 10 7 FACIN
IMPRESSORA HP M428FDW - 2 2 2 2 FACIN
NOTEBOOK DELL INSPIRON 15 - 3 3 3 3 FACIN
TABLET SAMSUNG GALAXY TAB
A S PEN SM-P205N - > [ 5] °® > FACIN
DESKTOP HP ELITEDESK 800 G1 1 - 1 - 2 FACFIS (Secretaria)
DESKTOP HP COMPAQ 1 - - - - FACFIS (Secretaria)
MONITOR HP E2011P-BN 1 - 1 - 2 FACFIS (Secretaria)
MONITOR AOC E2050S 19 1 - - - - FACFIS (Secretaria)
IMPRESSORA HP LASER M1212NF 1 - - - 2 FACFIS (Secretaria)
IMPRESSORA HP LASER P1005 1 - - - - FACFIS (Secretaria)
*SWITCH INCORE NWAY 8P 1 - 1 - 1 FACFIS (Secretaria)
NOBREAK - - 3 - FACFIS (Secretaria)
HD EXTERNO 1 TB - - 1 - - FACFIS (Secretaria)
MONITORES HP 17 - 20 - 20 FACFIS (Sala Info. — Lab. Ensino)
DESKTOP HP ELITEDESK 17 - 20 - 20 FACFIS (Sala Info. — Lab. Ensino)
ESTABILIZADOR 9 - - - - FACFIS (Sala Info. — Lab. Ensino)
DATASHOW ACER 1 - 1 - - FACFIS (Sala Info. — Lab. Ensino)
NOBREAK - - 10 - 10 FACFIS (Sala Info. — Lab. Ensino)
MONITOR AOC (CAMERAS) 1 - - 1 - FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
NOBREAK (CAMERAS) TS SHARA 1 - 1 - - FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
MONITOR AOC 716 VWY 1 - - - - FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
MONITOR HP COMPAQ 1905 1 - - 2 - FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)




DESKTOP CENTER DATA 2 - - 2 FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
ESTABILIZADOR ENERMARK 2 - - - FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
NOBREAK - - - 2 FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
IMPRESSORA SAMSUNG 1 - - 1 FACFIS (Secretaria do Lab. Ensino)
COMPUTADOR DESKTOP HP 2 - - - PPGCMA
NOTBOOK LENOVO 2 - - PPGCMA
ESTABILIZADOR 1 - - - PPGCMA
NO-BREAK - 2 - - PPGCMA
DATA SHOW 1 2 - - PPGCMA
IMPRESSORA 1 - - - PPGCMA
COMPUTADOR HGP1 ELITEDESK 800 | o i i ] PPGE
COMPUTADORPE(I; COMPAQ 6005 1 ) ) i PPGE
COMPUTADOR HP 8000 ELITE 1 - - - PPGF
COMPUTADOR ALLINONE
LENOVO 6 - - ) PPGF
COMPUTADOR DESKTOP 26 16 15 15 PPGF
MONITOR HP ELITEDISPLAY E231 8 - - - PPGF
MONITOR LG 7 - - - PPGF
MONITOR ACER 2 - - - PPGF
MONITOR HP 12 - - - PPGF
MONITOR PHILIPS 1 - - - PPGF
MONITOR SAMSUNG 3 - - - PPGF
MONITOR AOC 15 - - - PPGF
ROTEADOR LINKSYS 1 - - - PPGF
ROTEADOR TP LINK 2 - - - PPGF
ESTABILIZADOR 4 - - - PPGF
NOBREAK 19 15 15 15 PPGF
IMPRESSORA HP 1 - - - PPGF
WORKSTATIONS SGI OCTANE I
(0C32TY11), CADA UMA COM 2
PROCESSADORES INTEL XEON
NEHALEM QUAD-CORE X5560 2 - - - PPGF
2.80GHZ/8MB/6.4GT 95W E 24GB DE
MEMORIA (DDR3);
SERVIDOR DA SILICON GRAPHICS-
SGI COM 08 (OITO)
PROCESSADORES SIX CORE XEON
PROCESSOR 2.66GHZ/12M/6.4GT/S
95W, 384GB DE MEMORIA DDR3, 12 1 - - - PPGF
(DOZE) HD SATA 1TB 7200 RPM E
01 (UM) CHASSIS 2U' COM 4
NODOS;
WORKSTATION COM 1
PROCESSADOR AMD FX 9590
OCTA CORE BLACK EDITION
4.7GHZ (5.0GHZ MAX TURBO) 1 - - - PPGF
16MB AM3+ FD9590FHHKWOF E
16GB DE MEMORIA (DDR3)
SERVIDOR DA SILICON GRAPHICS-
SGI ALTIX XE 210 -2 X
3.00GHZ/4MB DUAL CORE CPUS, 16 1 - - - PPGF
GB RAM, 2 X 250 GB SATA HDS;
SERVIDOR DA SILICON GRAPHICS-
SGI ALTIX XE 210 -2 X
3.00GHZ/4MB DUAL CORE CPUS, 16 1 - - - PPGF

GB RAM, 2 X 250 GB SATA HDS;
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WORKSTATION DA SUPERMICRO,
MODELO CSE 732D4, COM 1

PROCESSADORES INTEL® XEON® 1 - - - PPGF
PROCESSOR 5600 SERIES E 64GB
DE MEMORIA (DDR3).
SERVIDOR POWEREDGE VRTX,
COM 8 PROCESSADORES INTEL®
XEON® E5-2660
V3 2,60GHZ(3,30GHZ 1 i i i PPGE
MAX TURBO)/CACHE DE 25M/10
NUCLEQS/ 512GB DE MEMORIA
DDR4;
WORKSTATION COM 1
PROCESSADOR INTEL 17 E 8GB DE 1 i i i PPGE
MEMORIA (DDR3);
WORKSTATION DA SUPERMICRO,
MODELO CSE 747TQ, CADA UMA
COM 2 PROCESSADORES INTEL® 5 i i i PPGE
XEON® (3.33GHZ) W5590 E 48GB
DE MEMORIA (DDR3);
WORKSTATION DA SUPERMICRO,
MODELO CSE 743TQ, COM 2
PROCESSADORES INTEL® XEON® 1 i i i PPGE
PROCESSOR 5600 SERIES E 64GB
DE MEMORIA (DDR3);
SERVIDOR TORRE POWEREDGE
T550 -
PROCESSADOR INTEL® XEON®
SILVER 4314 (2.4 GHZ, 16
NUCLEOS/32 THREADS, 10.4GT/S, - - - - PPGF
24M CACHE, TURBO, TDP 135W
DDR4-2666)
MEMORIA 32GB 3200MHZ (RDIMM,
DUAL RANK, BCC)
SWITCH INTELBRAS SG 2400 QR
(24 PORTAS) ! - ! ! PPGF
SWITCH HP JD990A V1905-24 (24
PORTAS) 1 2 1 PPGF
SWITCH SUMMIT X150 24T (24
PORTAS) ! i i i PPGF
SWITCH D-LINK DES 1024D (24
PORTAS) 5 - 1 1 PPGF
SWITCH D-LINK DES 1024A (24
PORTAS) 1 - 1 1 PPGF
PROJETOR OPTOMA 1 - - - PPGF
PROJETOR EPSON POWERLITE E20 i 5 i i PPGE
3400 LUMES XGA HDMI
NOTEBOOK I3 8GB 256GB SSD = 1 = 1 PPGF
TELA DE PROJECAO ELETRICA
2,40M X 1,80M - ! - - PPGF
WEBCAM FULL HD PRO - 1 - - PPGF
MONITOR AOC 6 2 - - PPGQ
MONITOR HP L200HX 5 1 1 2 PPGQ
MONITOR HP COMPAQ L2006X 2 1 1 2 PPGQ
MONITOR DELL COMPAQ 1 1 1 2 PPGQ
MONITOR PHILIPS 3 - - - PPGQ
DESKTOP SLIMTEK INTEL 4 - - - PPGQ
PENTIUM
DESKTOP HP COMPAQ 8 2 - - PPGQ




DESKTOP ABEX 1 - - = - PPGQ
DESKTOP LG INSIDER 1 - - - - PPGQ
DESKTOP DELL 2 1 1 = 2 PPGQ
CPU 2 - - - - PPGQ
DESKTOP ITAUTEC 1 - - = - PPGQ
DESKTOP SOL 2 - - - - PPGQ
IMPRESSORA PHASER MFP 1 - - = - PPGQ
IMPRESSORA SAMSUNG SCX- 1 1 - - - PPGQ
4833FD
IMPRESSORA SAMSUNG SCX- 1 1 = - - PPGQ
4729FD
PROJETOR 2 3 - - - PPGQ
IMPRESSORA HP 2 1 - = - PPGQ
SWITCH 2 - - - - PPGQ
NOBREAKS 3 4 = - - PPGQ

Analisando o Quadro 42, ressalte-se que os desktops listados (e seus monitores) que
fazem parte do corpo dos laboratorios tém previsdo de novas aquisi¢cdes nos anos seguintes,
pois considerando que o prazo de depreciacdo de um equipamento deste tipo é de 5 anos, se
vislumbra a necessidade de renovacdo em tal periodo para atender as demandas dos cursos
e suas infraestruturas de suporte. Ademais, 0s switches de apoio fazem parte dos
equipamentos que ajudam a aumentar a capacidade de pontos de rede dentro das estruturas
prediais que compdem o ICEN, porém, os atuais estdo defasados e precisam de renovacéo,
logo planeja-se aquisicOes desses equipamentos nos anos seguintes para substituicdo. Em
relacdo aos Nobreaks (listados nas salas TI-01 e TI-02) que atendem os hacks de rede do
ICEN, faz-se necessario adquirir outros 3 com foco em amparar os locais que ainda nédo
contam com este tipo de equipamento (Biblioteca, LABCOMP3 e Sala de Prof. FACOMP),
além de 5 equipamentos para servir como reserva técnica para possiveis substituicdes. Por
este motivo, ha necessidade de renovacdo imediata (em 2022) de 8 equipamentos deste tipo,
além dos Nobreaks que estéo listados nas demais estruturas prediais do ICEN.

Os softwares que se vislumbram aquisi¢des para o periodo de 2022-2025, descritos
no Quadro 10, sdo importantes para atender as demandas do ICEN e suas subunidades
académico-administrativas. A evolucdo e atualizacdo do aparelhamento tecnoldgico
colabora com o suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, € promove aos
docentes, técnicos administrativos e alunos melhor aproveitamento na rotina de trabalho e
um alinhamento as novas metodologias de ensino, atendendo as diretrizes dos Planos

Pedagogicos de Cursos (PPC).

O Quadro 43 apresenta a necessidade de aquisi¢do de novos softwares.




Quadro 43— Aquisic¢do de novos Softwares para uso no ICEN.

SOFTWARES NOME DESENVOLVIDO POR
SOFTWARE MATEMATICO MAPLE MAPLESOFT
SOFTWARE MATEMATICO MATHWORKS MATHWORKS

WINEDIT WINEDIT ALEKSANDER SIMONIC
SOFTWARE DE ESCRITORIO | PACOTE OFICCE MICROSOFT
SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS MICROSOFT
EDITOR DE IMAGENS PHOTOSHOP ADOBE
EDITOR DE IMAGENS COREL DRAW COREL CORPORATION
SOFTWARE QUIMICO CHEM DRAW PERKIN ELMER
ANTIVIRUS KASPERSKY KASPERSKY
SOFTWARE DE CAD AUTOCAD AUTODESK
SOFTWARE DE ESCRITORIO | ADOBE ACROBAT ADOBE
PRO DC
ANTIVIRUS NORTON SYMANTEC
MATHEMATICA 13 MATHEl'\é'AT'CA WOLFRAM
MAPLE 2022 MAPLE MAPLESOFT

Considerando os Quadros 42 e 43, e o periodo do ciclo de planejamento até o ano de

2025, almeja-se executar agdes de Tecnologia da Informacéo que deem suporte adequado as

atividades académico-administrativas do ICEN, conforme demonstrado no Quadro 44.

Quadro 44 — Acdes de TI previstas até 2025 para o ICEN.
ACAO DESCRICAO DA ACAO PRAZO
RENOVACAO DO PARQUE A FACULDADE DE COMPUTACAO POSSUI 3 ANUAL
TECNOLOGICO DOS LABORATORIOS COM 30 COMPUTADORES
LABORATORIOS DA FACULDADE | CADA, A IDEIA E RENOVAR UM LABORATORIO
DE COMPUTACAO POR ANO CONSIDERANDO O PERIODO DE
DEPRECIACAO DESSES EQUIPAMENTOS
MESCLAGEM DE SISTEMAS MUDAR 0OS SOS DOS LABORATORIOS DE AULA 2023
OPERACIONAIS (SOS) NOS PARA QUE O ALUNO POSSA TER EXPERIENCIA
LABORATORIOS DA FACULDADE | COM OS PRINCIPAIS SISTEMAS OPERACIONAIS
DE COMPUTACAO DO MERCADO
MANUTENCAO PREVENTIVA E MANUTENCAO PERIODICA DOS ANUAL
CORRETIVA DOS COMPUTADORES, PRESERVANDO A SUA VIDA
COMPUTADORES UTIL
ATUALIZACAO DOS SOFTWARES ATUALIZACAO DE SOFTWARES SEMESTRAL
UTILIZADOS
RENOVACAO DO PARQUE A FACULDADE DE QUIMICA POSSUI 1 ANUAL
TECNOLOGICO DO LABORATORIO COM 13 COMPUTADORES, A
LABORATORIO DA FACULDADE IDEIA E RENOVAR OS COMPUTADORES DO
DE QUIMICA LABORATORIO A CADA PERIODO DE
DEPRECIACAO DESSES EQUIPAMENTOS
EXPANSAO DAS PORTAS DE REDE | A FACULDADE DE CIENCIAS NATURAIS POSSUI ANUAL
1 LABORATORIO COM 18 COMPUTADORES, MAS
POSSUI APENAS DUAS PORTAS DE REDE.
PRECISA-SE QUE HAJA UMA EXPANSAO DESSAS
PORTAS PARA 23 PORTAS.
RENOVACAO DO PARQUE RENOVAR OS COMPUTADORES DO ANUAL
TECNOLOGICO DO LABORATORIO A CADA PERIODO DE
LABORATORIO DA FACULDADE DEPRECIACAO DESSES EQUIPAMENTOS
DE CIENCIAS NATURAIS
ADERIR A REDE SEM FIO EXECUCAO DO SERVICO DE IMPLEMENTACAO 6 MESES
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7. AUTODIAGNOSTICO

Conforme autodiagndstico realizado pelo ICEN em 2021, com suporte da PROPLAN,
verificou-se que segundo a escala de exceléncia da metodologia utilizada, o Instituto precisa
ter agbes de maior impacto nos eixos de Infraestrutura, Orgamento e Sustentabilidade, de
forma a melhorar seu desempenho. Por sua vez, verifica-se que o ICEN performa bem nos
eixos de Comunicacdo, Gestdo, Gestdo de Pessoas, Responsabilidade Social e Tecnologia
da Informac&o. O resultado geral dos eixos de suporte as atividades realizadas pelo ICEN é

apresentado na Figura 4.

Figura 4 — Resultado geral do autodiagnostico do ICEN.
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Analisando o relatério dos resultados de critérios especificos de cada eixo, percebe-
se que o ICEN obteve indice razoavel, esbocado em itens dos eixos Orgamento,
Infraestrutura e Sustentabilidade. Essas informagdes serdo utilizadas como base de decisdes
estratégicas, bem como monitoradas para priorizar acdes que elevem o indice de exceléncia

do Instituto.
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8. PLANEJAMENTO TATICO

O Planejamento Tatico € o conjunto de planos com foco no médio prazo, e com maior
grau de detalhamento que o planejamento de nivel estratégico, estabelecido por cada
Unidade da UFPA, porém mantendo o alinhamento com as premissas estabelecidas no nivel
estratégico. Deve-se considerar também no planejamento tatico, a visdo holistica que
considera a cooperacéo e a coordenacao que deve existir entre as Unidades que compdem a
Instituigdo como um todo.

Uma das principais diferencas do Planejamento Estratégico para o Planejamento
Tatico € que o primeiro é voltado para a organizacdo com um todo, j& o segundo € orientado
as Unidades da organizacdo a nivel tatico, sendo o detalhamento com os meios para atingir
0s objetivos e metas da organizacdo. Ou seja, podemos dizer que o Planejamento Téatico é a
decomposicdo do Planejamento Estratégico para cada Unidade, para cada area da Instituicéo.

O Planejamento Tatico do ICEN foi construido com base nos objetivos estratégicos
elencados no Mapa Estratégico da Universidade Federal do Para, conforme o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPA 2016-2025.

O Mapa Estratégico da UFPA, ilustrado na Figura 5, apresenta a missdo e a visao

institucional, junto aos 20 objetivos estratégicos para o decénio 2016-2025.



Figura 5 - Mapa Estratégico UFPA PDI 2016-2025
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Alicercado no planejamento estratégico da UFPA, o ICEN definiu os seus

referenciais, apresentando sua missao, visdo e principios.

a. Missdo

A missdo de uma organizacdo é a sua finalidade, sua razéo de ser. O critério de
sucesso definitivo para uma organizacio é o desempenho no cumprimento da miss&o. E o
porgué de sua existéncia.

Desta forma, o ICEN apresenta sua missao:

“Educar (ensino), produzir (pesquisa), disseminar e aplicar (extensdo) o conhecimento em
Ciéncias Exatas e Naturais, em especial na Amazonia, buscando a construcéo de uma

sociedade ética e sustentavel.”



b. Visao

A visdo é a idealizacdo de um futuro desejado. E expressa de forma sucinta e
inspiradora, pois deve sensibilizar as pessoas que atuam na organizagao, assegurando a sua
mobilizagdo e alinhamento aos temas estratégicos. E responsavel por nortear as convicgoes
que direcionam sua trajetdria para uma situacdo em que se deseja chegar num determinado
periodo de tempo.

Desta forma, o ICEN apresenta sua Visao:

“Ser referéncia nacional e internacional na area de Ciéncias Exatas e Naturais, atuando
com transparéncia e praticas inovadoras em prol de uma sociedade consciente e

sustentavel.”

c. Principios

Os principios sdo os valores ideais de atitude, comportamento e resultados que devem
estar presentes nos colaboradores e nas relagdes com clientes, fornecedores e parceiros. Os
valores sdo um conjunto de sentimentos que estruturam, ou pretendem estruturar, a cultura
e a pratica da organizacdo. Normalmente, os valores surgem agregados a missdo, como uma
simples relacdo ou de forma mais elaborada, como crencas ou politicas organizacionais. Os
valores representam um conjunto de crencgas essenciais ou principios morais que informam
as pessoas como devem reger 0s seus comportamentos na organizacdo. S&o guias ou critérios
para 0s comportamentos, atitudes e decisfes de todas e quaisquer pessoas, que no exercicio
das suas responsabilidades, e na busca dos seus objetivos, estejam executando a Missdo, na
direcdo da Visdo.

Desta forma, o ICEN apresenta seus principios:

Pluralismo de ideias e universalizacdo do conhecimento;
Exceléncia no Ensino, na Pesquisa e na Extensao.
Responsabilidade social, profissional e ambiental;
Respeito a diversidade humana e cultural,

Compromisso com o desenvolvimento do servidor;
Cooperacao inter e intra-institucional.



d. Ag0es, indicadores e metas

Os indicadores permitem a avaliacdo do desempenho. A utilizacdo dos indicadores
no planejamento é primordial para tomada de decisdes seguras e bem fundamentadas,
baseadas em fatos, e néo em suposicoes.

A meta é o indice de resultado que se espera alcancar. As metas tém como objetivo
serem suficientes para assegurar a efetiva implementacdo do plano. A finalidade de cada
meta é enunciada no detalhamento do indicador e expressa um propdsito da organizacao.
Um estado de futuro esperado em um determinado periodo.

Portanto, uma meta deve conter: objetivo, valor e prazo. Devem ser: mensuraveis;
desafiadoras; viaveis; relevantes; especificas; temporais e alcancaveis.

As acdes sdo os esforcos empreendidos para possibilitar que o planejamento seja
executado, através do alcance das metas dos indicadores e dos objetivos. Para tanto, o0s

objetivos sdo desdobrados em agdes e iniciativas.



Diante ao exposto, o ICEN apresenta seu painel de ac@es, indicadores e metas alinhados aos objetivos estratégicos do PDI da UFPA

2016-2025:

Obijetivo Estratégico

Formar profissionais aptos
para 0 mundo do trabalho e o
exercicio da cidadania

Indicador

PAINEL DE DESEMPENHO TATICO DO ICEN

Perspectiva Resultados Institucionais

Metas

Férmula

(N° de diplomados na graduagéo) / (N°

Ano

Base

Iniciativas Taticas

2024 | 2025 Programas / Projetos / Atividades

Adequacao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos

Taxa de Sucesso da total 0 0 0 0 0 N S .
Graduacéo (TSG) de alunos ingressantes na graduacgéo) x 33% 33% 40% 50% | 55% (SP C;)_ as nprmg:g legais vigentes € a estrate:gla
100 idatico-cientifica dos cursos de Graduacao.
Taxa de Evaséo dqs EV = (Eva/li)] x 100 43% 41% 39% 379% | 35% Promove( o0 nivelamento acad~em|co dos
cursos de Graduagdo discentes da Graduagdo.
Taxa de Retenciio dos Realizar o acolhimento e acompanhamento dos
Gao d TReta = [(It— Ca— Evi)/ (Ii— Evi)] x 100 | 56% 50% 35% 30% | 25% graduandos, com énfase no apoio as minorias
cursos de Graduagdo o . N
étnicas e igualdade de géneros.
Ca,i/1i*100, onde Ca,i s&o os concluintes
Taxa de Sucesso dos dentro (_jo prazo de 24 meses do_app base 11% 54% 5206 56% | 60% Acompanhar o percurso dos discentes ao longo
cursos de Mestrado (a) que ingressaram no ano i. O i é igual a de seus cursos de Mestrado.
a-2.
Ca,i/li*100, onde Ca,i sdo os concluintes
Taxa de Sucesso dos dentro do prazo de 48 meses do ano base 6% 11% 27% 28% | 31% Acompanhar o percurso dos discentes ao longo

cursos de Doutorado

(a) que ingressaram no ano i. O i € igual a
a-4.

de seus cursos de Doutorado.




Taxa de retencédo dos

TRet,a = [(li — Cai — Evi)/ (li — Evi)] x 100
a = ano base de consulta;
d = duracéo padréo do curso;
i=a-2;

Acompanhar em reunides trimestrais com 0s

li = ndmero de ingressantes no ano i; 68% 46% 47% 40% 37% orientadores, 0 percurso € o desempenho dos
cursos de Mestrado S , . discentes.
Cai = é o nimero de concluintes dentro do
prazo de 24 meses do ano base;
Evi = é o nimero de discentes evadidos
ingressaram no ano i
TRet,a = [(li — Ca,i — Evi)/ (li — Evi)] x
100,
a = ano base de consulta;
Taxa de retengéo dos d= duragaci) Eaa({?o do curso; Agompanhar em reunides trimestrais com o0s
L . ’ . 62,50% | 59% 45% 45% 42% orientadores, o percurso e 0 desempenho dos
cursos de Doutorado li = ndmero de ingressantes no ano i; discentes
Cai = é 0 nimero de concluintes dentro do '
prazo de 48 meses do ano base;
Evi = é o nimero de discentes evadidos
ingressaram no ano i
TEVa = Evi/li*100
Taxa de evasio dos Evi=#6 o_nl]mero de discente_s evadidos Aprimorar 0s mecanismos de_ ingresso aos
ingressaram no ano i; 21,35% | 15% 16% 16% | 14% cursos de Mestrado e melhoria do suporte
cursos de Mestrado L . . -
li = ndmero de ingressantes no ano i; académico.
i=za-2;
TEVa = Evi/li*100
Taxa de evasio dos Evi=#6 o_nl]mero de discente_s evadidos Aprimorar 0s mecanismos de _ingresso aos
ingressaram no ano i; 0,00% | 16,00% | 13,75% | 11,25% | 7,50% cursos de Doutorado e melhoria do suporte
cursos de Doutorado L, - . ..
li = ndmero de ingressantes no ano i; académico.
i=a-4;
N° de Cursos de Nio hé (nGmero absoluto) ) ) ) 2 2 Submeter proposta de Doutorado Profissional
Doutorado Profissional para analise da CAPES.
Mgilsgg/sl\/? Ig gcgét;)s o Estimular a consoliglagéo atualjzada dos dados
cursos de Pés- N&o h& (nimero absoluto) 4,0 4,0 4,3 4,5 4,8 | dos Programas de Pds Grgduagao na Plataforma
x Sucupira.
Graduacéo
N° de Titulados em Aumentar o nimero de ingressantes nos
Programas de Pés N&o ha (nimero absoluto) 76 89 100 117 138

Graduacéo

Programas de P6s Graduagéo




Propor alternativas
tecnolégicas, cientificas e
socioambientais para o
desenvolvimento sustentavel

N° de artigos
publicados em N4o ha (nimero absoluto) 236 253 271 283 293
Periddicos

Implementar critérios de avaliagdo docente
visando aumentar a producdo cientifica.

Perspectiva Processos Internos
ANo Metas Iniciativas Taticas

Obijetivo Estratégico Indicador Formula Base

2023 2024 Programas / Projetos / Atividades

N° de projetos de

Integrar acdes de ensino, Aumento do nimero de projetos de extenséo

pesquisa e extensio extensao (por area N&o hé (nimero absoluto) 43 43 45 47 50 realizados pelo ICEN
tematica)
N° de docentes
Ampliar e consolidar as afastados para N0 ha (ndmero absoluto) 5 4 . . 7 Ampliar e incentivar docentes nos processos de

relagBes internacionais capacita¢do no exterior capacitagdo profissional.
(P6s-Doutorado)
N° de eventos,
Aprimorar a comunicacéo informacdes ou
institucional noticias divulgadas no

portal web da Unidade

Promover a transparéncia e comunicagéo do
N&o hé (nimero absoluto) - 6 7 8 9 Instituto com a sociedade e a comunidade
académica

Expandir e aperfeigoar a (Ndamero de metas do PDU atingidas no

indice de Desempenho Contribuir para o alcance dos objetivos

01 1 1 ] i - 0, 0, 0, 0,
gestdo |[15t|tu0|o_nal na da Unidade ano) / (NUmero total de metas estipuladas 80% 85% 90% | 90% estratégicos previstos no PDI da UFPA
perspectiva multicampi no PDU) x 100
(N° de resmas de papel utilizadas no ano
% de reducdo do anterior) - (N° de resmas de papel o o o o Alcangar o uso racional de papel A4 nos
consumo de papel A4 | utilizadas no ano atual) / (N° de resmas de ) 5% 5% 10% | 10% processos de impressdo do ICEN
Promover a responsabilidade papel utilizadas no ano anterior) x 100

socioambiental

0,
% de computadores Diminuir a quantidade de computadores que ndo

. 0 7 0
con figurados com (N° de computadores configurados) / (N - 70% 75% 80% | 90% | estejam configurados com o perfil de economia
perfil de economia de total de computadores) x 100 de energia
energia.

Perspectiva Pessoas
Metas Iniciativas Taticas
Ano

Objetivo Estratégico Indicador Férmula Base ) .
2021 2023 2024 Programas / Projetos / Atividades




Taxa de docentes com (N° de docentes com progressao e
progressio e promogéo promocdo funcional efetivadas/ N° de 50 506 6% 6% 7% Aumentar a taxa de Progressdes e Promogdes
Valorizar servidores com funcional efetivadas docentes aptos para progressdo e docentes efetivadas
foco em resultados promocdo funcional) x 100
Taxa de servidores (N° de servidores capacitados no ano/N° 0 0 0 0 o | Aumentar a adesdo dos servidores aos cursos de
capacitados no ano total de servidores) x 100 10% 10% 11% 12% | 13% capacitagdo ofertados pela UFPA

Perspectiva Infraestrutura e Tl

Ano

o . . Metas ‘ Iniciativas Taticas
Objetivo Estratégico Indicador Formula Base : e
2021 2022 2023 2024 | 2025 ‘ Programas / Projetos / Atividades
Prover infraestrutura N° de equipamentos de : :
X - - « X A o Melhorar a infraestrutura dos ambientes

adgqu_ada as nec§s§|dad_es refrigeracéo N&o h& (nimero absoluto) 20 25 30 30 30 académicos e administrativos do ICEN
académicas e administrativas consertados
Assegurar a disponibilidade Taxa de recursos (\Valor alocado em servigos de Tl no PGO . -

de sistemas essenciais e aplicados em servicos do ICEN / Valor orcamentério total 5% 5% 10% 10% | 10% Prover recursos pafr""l r:grllgé;dlspomblhdade de
Tecnologia da Informacéo. de Tl disponibilizado no PGO do ICEN) x 100

Perspectiva Orgamentaria-Financeira

. - _ ) Ano Metas ‘ Iniciativas Taticas
Objetivo Estratégico Indicador Formula Base . o
2021 2022 2023 2024 | 2025 ‘ Programas / Projetos / Atividades
Priorizar a alocagdo de Taxa de Orgamento (N° de acles executadas do PGO pela Direcionar recursos nara auisicaes. Servicos e
recursos em iniciativas Executado nas A¢bes | unidade / N° total de agdes executadas na | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% ~ . para aquisIGoes, §
- - acOes estratégicas do Instituto
estratégicas. Alocadas no PGO unidade) x 100
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9. GESTAO DE RISCOS

O Quadro 45 apresenta os riscos referentes ao Planejamento Tatico do ICEN,

compondo 20% das iniciativas taticas. A planilha completa de gestéo de riscos foi

encaminhada & DIGEST para publicacéo na pagina da Proplan.

Quadro 45 — Quadro Resumo da Gestdo de riscos do ICEN.
Nivel de Acdo de Tratamento | Unidade/Subuni
Item Objeto Risco Risco (Descricéo) dade Prazo
analisado (Classifica Responsavel
¢ao)
Diminuir a
Computadores | Negatha e
30 estej ACesso aos Risco . . Diviso de ]
1 que ndo estejam computadores a e Monitorar o risco x Continuo
configurados serem Médio manutencgao
CUIO AT 8 configurados
economia de g
energia
Remanejamento de
Falta de recursos paraa
Fazer a recursos manutencdo dcc)‘s
manutencgdo de | destinados para equgmentgs. € A
Risco Alto .re.fr|g~eragao, Divisdo d~e Continuo
Solicitagdo de verba manutencéo

2 equipamentos
de refrigeracéo

a manuntencao
dos

externa ou
possibilidade de abrir

capacitacdo
ofertados pela
UFPA

oferecidos pela

UFPA

da unidade equipamentos
de refrigeracdo -
gerag processo de dispensa
de licitacdo
Falta de
A conscientizacdo
Diminiur a .
. ambiental por .
quantidade de . Coodenadoria de
3 papel A4 pfarte 163 R'SC.O Monitorar o risco Gestdo / Divisdo | Continuo
utilizados na SEIUOER O e de Patriménio
. relacdo ao uso
unidade .
racional do
papel A4
Néo .
. Elaborar e encaminhar
Aumentar a cumprimento L .
emails informativos
taxa de por parte do A
~ . para os docentes com Diviséo de
Progressoes e docentes dos Risco X . .
4 ~ - g relacdo aos prazos e Planejamento de | Continuo
Promogdes requisitos Médio - o
- metas necessario para | Avaliacdo ICEN
docentes necessarios ~
. a progressdo e
efetivadas paraa ~
~ promocéo
progressao
IWEIETE Servidores ndo
il alos aderirem aos Diviséo de
servidores aos .
5 cursos de CUEEE 2 e Monitorar o risco REElIEEE Continuo
capacitacdo Médio Humanos do
ICEN
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10.GESTAO DO PLANO

Apds homologacédo do plano e devida divulgacdo no ICEN, faz-se necessario que 0
mesmo seja implantado e que sua gestdo seja realizada, colocando o plano em prética.

A gestdo é realizada através da estruturacdo de um sistema para avaliacdo e
monitoramento do plano, geralmente constituida através das Reunides de Avaliacdo. A
Reunido de Avaliagdo Téatica — RAT é o momento para apresentar os resultados obtidos no
periodo e tracar planos de agdo ou tomar medidas com o objetivo de melhorar o alcance das
metas em situacdo critica.

Para esse fim, o ICEN ira reunir-se periodicamente com a finalidade de avaliar a
implementacdo do plano e de discutir alternativas e possibilidades para superar as
dificuldades e os problemas eventualmente identificados, conforme calendario de

agendamento de reunides descritos no Quadro 46.

Quadro 46: Calendario de Reunides de Avaliacdo do Plano do ICEN.

ORDEM DATA
12 Reunido de Avaliacdo do Plano 01/11/2022
2% Reunido de Avaliacdo do Plano 03/05/2023
3% Reunido de Avaliacdo do Plano 01/11/2023
42 Reunido de Avaliagdo do Plano 03/05/2024
5% Reunido de Avaliacdo do Plano 01/11/2024
62 Reunido de Avaliacéo do Plano 05/05/2025
7% Reunido de Avaliacéo do Plano 05/11/2025

O monitoramento é uma atividade de gestdo, que se realiza durante o periodo de
execucdo e operacao do plano, essencial para que se tenha conhecimento sobre a forma como
esta evoluindo o processo e, por intermédio do qual, poder apreciar o resultado das acdes,
sendo ajustadas sempre que necessario.

Além do monitoramento, o plano devera ser objeto de acdes frequentes de avaliacédo e
de atualizacdo para adequacdo a um novo cenario.

Ao final do periodo de validade do plano e efetuadas as reunies de avaliacdo, seréa
realizada uma avaliacdo final. Essa avaliacdo, além de permitir a verificacdo do que
efetivamente foi alcancado, fornecera subsidios para a elabora¢do do novo plano para o

periodo subsequente, reiniciando-se todo o processo.



APENDICE

PLANO DE ACAO

O plano de agdo estabelece os planos e programas relacionados a grupos e executores diretos
das tarefas. Decide-se “o que fazer” e “como fazer”, levando-se em consideracdo a execugdo de uma
tarefa ou evento. Possui a caracteristica de curto prazo e a¢des operacionais.

Todos os niveis da organizacdo devem ser envolvidos e cuidar do acompanhamento da rotina,

garantindo a execucao e operacdo das tarefas, comprometendo todas as pessoas com os resultados.



Diante ao exposto, o ICEN apresenta seu Plano de Acdo para o ano de 2022:

PLANO DE ACAO 2022 — ICEN/UFPA

Prazo
Iniciativa Tatica Processos/Acdes Custos  Responsavel Previsao Status
Zero Divisdo de 31/07/2022
Elaborar um painel de acompanhamento Planejamento Em
Aumentar a taxa de Progressdes e ~ s . o 01/01/2022 andamento
01 ~ . das progressdes por instersticio. de Avaliacdo
Promocgdes docentes efetivadas ICEN normal
Divisdo de Em
02 Aumenta[ a taxa de Progrgssoes e Monitorar periodicamente as progressoes Zero Recursos 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
Promocdes docentes efetivadas Docentes. Humanos do normal
ICEN
x . Diviséo de Em
Aumentar a adesao dos servidores aos Incentivar a participagéo em cursos de Recursos andamento
03 cursos de capacitacdo ofertados pela capacitacio. Zero Humanos do 01/01/2022 | 31/12/2022 normal
UFPA
ICEN
Incentivar a participacdo dos sevidores Divisio de Em
Aumentar a adesdo dos servidores aos nos cursos promovidos pelo ICEN e RECUI'SOS andamento
04 cursos de capacitacdo ofertados pela previstos no PDP (Plano de Zero 01/01/2022 | 31/12/2022 normal
- Humanos do
UFPA Desenvolvimento de Pessoal) da
. ICEN
Unidade.
x . Zero Diviséo de Em
Aumentar a adesdo dos servidores aos Divulgar periodicamente os cursos de Recursos andamento
05 cursos de capacitacdo ofertados pela 19ar p : 01/01/2022 | 31/12/2022
capacitacao oferecidos pelo CAPACIT. Humanos do normal
UFPA
ICEN
Direcionar recursos para aquisicdes Definir com a Diregdo do ICEN as Coordenadoria Em
06 - ~ para aquIsIGoes, aquisicdes, servigos e agdes prioritarias Zero ~ 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
servigos e acOes estratégicas do Instituto ; g de Gestéo
para o ciclo orcamentario anual. normal
Direcionar recursos para aquisicdes Monitorar aquisi¢cBes de material Divisdo de Em
07 servigos e acOes estratégicas do Instituto permanente e de consumo. Zero gm‘sggasdé 01/01/2022 | 31/12/2022 anr?:m]ear:to




Patrimobnio

Divisdo de Em
08 Dl.reC|onar~recursos para aquisicoes, Monitorar contratacdes e prestagdes de Zero Cpmgras / 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
servicos e agoes estratégicas do Instituto Servigos. Divisdo de normal
Manutencéo
Prover recursos para manter a Avaliar os servigos de TI prioritarios para zero Coordenadoria Em
09 disponibilidade de T1 no ICEN 0 ICEN de Gestao | 0L/01/2022 | 31/12/2022 andamerto
Diviséo de Em
Prover recursos para manter a Monitorar contratacdes e prestacfes de Compras / andamento
10 disponibilidade de T1 no ICEN Servicos. Zero Diviséo de 01/01/2022 | 31/12/2022 normal
Manutencéo
Diviséo de Em
1 Prover recursos para manter a Monitorar aquisi¢des de material Zero C_omQras / 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
disponibilidade de TI no ICEN permanente e de consumo. Divisdo de normal
Patriménio
Coordenadoria Em
e de andamento
Contribuir para o alcance dos objetivos Ver_lf!car regularmente_ 0 andamento das Planejamento normal
12 - . atividades das subunidades quanto as Zero . 01/01/2022 | 31/12/2022
estratégicos previstos no PDI da UFPA e Avaliacao /
metas do PDU do ICEN
Agente de
Planejamento
Zero | Coordenadoria Em
50 d ides d liaca de andamento
Contribuir para o alcance dos objetivos IP_romogao & ReuniGes e_Ava 1acao Planejamento normal
13 - . Tatica (RAT) com as Subunidades quanto o 01/11/2022 | 30/11/2022
estratégicos previstos no PDI da UFPA ~ e Avaliacéo /
as agdes do PDU.
Agente de
Planejamento
Lo . Levantamento da quantidade de Em
Diminuir a quantidade de computadores computadores das Subnidades que Diviséo de andamento
14 que ndo estejam configurados com o P . L s g Zero ~ 01/01/2022 | 31/03/2022
. . . estejam ativos (administrativos e manutencgéo normal
perfil de economia de energia N
académicos)
Diminuir a quantidade de computadores Realizar a configuracdo dos Divisio de Em
15 que ndo estejam configurados com o computadores e monitores para o perfil Zero manutencio 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
perfil de economia de energia de economia de energia ¢ normal
16 Melhprqr a mfragstru_tura c_ios ambientes Fazer Ievantamen_to per|~od|co dc_)s Zero DIV.ISB.AO Qe 01/01/2022 | 31/12/2022 Em
académicos e adiministrativos do ICEN | equipamentos de refrigeracdo da unidade Patrimdnio / andamento




passiveis de conserto Divisédo de normal
Manutencéo
Melhorar a infraestrutura dos ambientes Conduzir as medidas de manutengao Zero Diviséo de Em
17 N S ! nescessarias para a recuperacéo dos x 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
académicos e adiministrativos do ICEN X X N Manutenc¢éo
equipamentos de refrigeracdo normal
Promover a transparéncia e comunicacéo Verificacio e atualizacio das Zero Secretaria Em
18 do Instituto com a sociedade e a . ¢ 1285 . 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
. . informac&oes do site do ICEN Executiva
comunidade académica normal
- N Disponibilizar no website eventos, Zero Em
Promover a transparencia e comunicagao informacdes e noticias relevantes sobre a Secretaria andamento
19 do Instltuto_ com a soc!ed_ade ea comunidade académica e acdes Executiva 01/01/2022 | 31/12/2022 normal
comunidade académica .
desenvolvidas no ICEN
Alcancar o uso racional de papel A4 nos Avaliar a real necessidade da aquisicao zero Coordenadoria Em
20 ¢ . € pap de papel A4 para suprir as demandas do ~ 01/01/2022 | 31/05/2022 andamento
processos de impressao do ICEN de Gestéo
ICEN normal
Sensibilizar as Subunidades do Instituto Zero Em
21 Alcancar o uso ra_cmnal qe papel A4 nos quanto a redugao do consumo de papel, DIV!S&? Qe 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
processos de impressao do ICEN uso racional e critérios de Patriménio normal
sustentabilidade
Adequacdo dos Projetos Pedagdgicos dos Zero Em
29 Cursos gP.PC). as normas Iggals vigentes e | Acompanhar a publicagdo de legislacdes Faculdades do 01/01/2022 | 31/07/2022 andamento
a estratégia didatico-cientifica dos cursos sobre os PPC ICEN normal
de Graduacdo.
Adequagao do§ Projetos Pedqgoglcos dos Realizar a atualizacdo dos PPC de acordo Zero Em
Cursos (PPC) as normas legais vigentes e A Faculdades do andamento
23 a estratégia didatico-cientifica dos cursos com as legislagoes vigentes e os ICEN 01/01/2022 | 31/12/2022 normal
g x pardmetros de cada curso de Graduacdo
de Graduacdo.
. A A . Zero Em
24 Promove( 0 nivelamento acadﬂemmo dos Desenvolver par_ametros de nivelamento Faculdades do 01/08/2022 | 31/12/2022 andamento
discentes da Graduacéo. para os discentes calouros ICEN normal
Promover o nivelamento académico dos | Divulgar periodicamente cursos ofertados Zero Faculdades do Em
25 . ) garp 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
discentes da Graduacéo. pelo ICEN ICEN
normal
Promover o nivelamento académico dos | Ofertar no periodo intervalar, minicursos Zero Faculdades do Em
26 . . r 10 perio 1l 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
discentes da Graduacéo. e oficinas de interesse dos discentes ICEN normal
27 Realizar o acolhimento e Identificar os componentes curriculares Zero | Faculdades do | 01/01/2022 | 31/12/2022 Em




acompanhamento dos graduandos, com com maior reprovacao ICEN andamento
énfase no apoio as minorias étnicas e normal
igualdade de géneros.
Realizar o acolhimento e - . . Zero Em
acompanhamento dos graduandos, com Abrir turmas no periodo intervalar para Faculdades do andamento
28 comp 110 00s graduandos, 0s componentes curriculares com alta 01/01/2022 | 31/12/2022
énfase no apoio as minorias étnicas e x ICEN normal
. . reprovagéo
igualdade de géneros.
Realizar o acolhimento e Zero Em
29 atfompanhamer?to\dos .grad.uan,do_s, com Aumentar o ntmero de monitores Faculdades do 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
énfase no apoio as minorias étnicas e voluntarios ICEN normal
igualdade de géneros.
e x Zero | Coordenadoria Em
Incentivar a participacdo de docentes e Ver|f|_c ar regularmente a aprovagao de de andamento
30 . ) x projetos de extensdo no ICEN e o - 01/01/2022 | 31/12/2022
discentes em projetos de extensdo. : . - Planejamento normal
incentivo ao seu desenvolvimento o
e Avaliacao
Incentivar a participacdo de docentes e Propor alteracdo do Art. 16 da Resolugéo Zero Congregacéo Em
31 discentes em projetos de extensao. 01/2019 - ICEN do ICEN 01/06/2022 | 31/12/2022 anrc]j:rrpnear:to
Acompanhar o percurso dos discentes ao Listar todos os discentes ingressantes no Zero PPG Em
32 P P ano em curso e acompanhar as (Coordenacdo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
longo de seus cursos de Mestrado. Lo e :
disciplinas, qualificacdes e defesas e Secretaria) normal
Acompanhar o percurso dos discentes ao Apresentar a listagem da acdo 1 nas Zero PPG Em
33 P P reunides do colegiado do curso para (Coordenacdo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
longo de seus cursos de Mestrado. . x ;
discussdo. e Secretaria) normal
Motivar os docentes a acompanhar com Zero Em
Acompanhar o percurso dos discentes ao | mais proximidade seus orientandos, com PPG andamento
34 P P P € S, (Coordenagdo | 01/01/2022 | 31/12/2022
longo de seus cursos de Mestrado. foco em sanar dificuldades naturais que ; normal
e Secretaria)
surgem ao longo do curso.
Acompanhar o percurso dos discentes ao | Listar todos os discentes ingressantes no Zero PPG Em
35 longo de seus cursos de Doutorado. ano em curso e acompanhar as (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
disciplinas, qualificacBes e defesas e Secretaria) normal
Acompanhar o percurso dos discentes ao Apresentar a listagem da acdo 1 nas Zero PPG Em
36 longo de seus cursos de Doutorado. reuniBes do colegiado do curso para (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
discussdo. e Secretaria) normal
Acompanhar o percurso dos discentes ao | Motivar os docentes a acompanhar com Zero PPG Em
37 longo de seus cursos de Doutorado. mais proximidade seus orientandos, com (Coordenacdo | 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
foco em sanar dificuldades naturais que e Secretaria) normal




surgem ao longo do curso.

Acompanhar em reunides trimestrais Listar todos os discentes ingressantes no Zero PPG Em
38 com os orientadores, 0 percurso e o ano e 0s prazos a serem cumpridos no (Coordenacdo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
desempenho dos discentes. decorrer do curso. e Secretaria) normal
Acompanhar em reunifes trimestrais Apresentar a listagem da a¢édo 1 nas Zero PPG Em
39 com os orientadores, 0 percurso e o reuniBes do colegiado do curso para (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
desempenho dos discentes. discusséo. e Secretaria) normal
Acompanhar em reunifes trimestrais Incentivar o cumprimento dos prazos das Zero PPG Em
40 com os orientadores, 0 percurso e o P P (Coordenacéo | 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
; defesas do Mestrado. :
desempenho dos discentes. e Secretaria) normal
Acompanhar em reunides trimestrais Listar todos os discentes ingressantes no Zero PPG Em
41 com os orientadores, 0 percurso e o ano e 0s prazos a serem cumpridos no (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
desempenho dos discentes. decorrer do curso. e Secretaria) normal
Acompanhar em reunides trimestrais Apresentar a listagem da a¢do 1 nas Zero PPG Em
42 com os orientadores, 0 percurso e o reunides do colegiado do curso para (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
desempenho dos discentes. discussao. e Secretaria) normal
Acompanhar em reunides trimestrais Incentivar o cumprimento dos prazos das Zero PPG Em
43 com os orientadores, 0 percurso € o P P (Coordenacéo | 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
. defesas do Doutorado. :
desempenho dos discentes. e Secretaria) normal
. . . Estabelecer um instrumento de pesquisa Zero Em
Aprimorar os mecanismos de ingresso (questionario ou entrevista) com o PPG andamento
44 | aos cursos de Mestrado e melhoria do \d . - o (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022
o discente para sistematizar as possiveis : normal
suporte académico. x e Secretaria)
causas de evaséo.
Aprimorar os mecanismos de ingresso Discutir com o colegiado do curso Zero PPG Em
45 aos cursos de Mestrado e melhoria do medidas que minimizem as causas de (Coordenacdo | 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
suporte académico. evasao. e Secretaria) normal
. . . Estabelecer um instrumento de pesquisa Zero Em
Aprimorar os mecanismos de ingresso (questionario ou entrevista) com o PPG andamento
46 | aos cursos de Doutorado e melhoria do \d - - . (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022
. discente para sistematizar as possiveis : normal
suporte académico. x e Secretaria)
causas de evaséo.
Aprimorar 0s mecanismos de ingresso Discutir com o colegiado do curso Zero PPG Em
47 | aos cursos de Doutorado e melhoria do medidas que minimizem as causas de (Coordenacéo | 01/01/2022 | 31/12/2022 andamento
suporte académico. evaséo. e Secretaria) normal
Submeter proposta de Doutorado Escrever e submeter proposta de criagdo Zero PPG Em
48 DMELET proposta C proposta de criag (Coordenagdo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
Profissional para anélise da CAPES. do curso de Doutorado Profissional :
e Secretaria) normal
49 | Estimular a consolidacdo atualizada dos Estimular o preenchimento completo do Zero PPG 30/06/2022 | 31/12/2022 Em




dados dos Programas de Pés Graduacdo Curriculo Lattes dos professores. (Coordenacéo andamento
na Plataforma Sucupira. e Secretaria) normal
Estimular a consolidacédo atualizada dos Apresentar dados dos indicadores Zero PPG Em
50 | dados dos Programas de Pds Graduacao P n (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
. semestralmente em reunifes dos PPGs. :
na Plataforma Sucupira. e Secretaria) normal
Aumentar o nimero de ingressantes nos Estimular o aumento na oferta de vagas zero PPG x Em
51 . x (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
Programas de Pés Graduacéo. pelos docentes. :
e Secretaria) normal
Aumentar 0 nimero de ingressantes nos Divulgar amplamente os editais de zero PPG x Em
52 Proaramas de Pos Graduacio inaresso para os PPGs (Coordenacdo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
g 80 g P ' e Secretaria) normal
s o Monitorar, via planilha de controle, as Zero Em
Implementar criterios de avaliagao notas dos docentes baseadas em PPG andamento
53 | docente visando aumentar a producéo x U (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022
L pontuacédo das publicagdes em ; normal
cientifica. N e Secretaria)
Periddicos.
Ampliar e incentivar docentes nos Divulgar editais de bolsas de P6s- Zero PPG Em
54 P . . Doutorado no exterior e incentivar a (Coordenacéo | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
processos de capacitacdo profissional. L ;
participacdo dos docentes. e Secretaria) normal
Planejar em alinhamento aos parametros Zero PPG Em
55 Ampliar e |ncent|_var~docent_es nos acade_mlcos, 0S profe_:sso~res que terdo (Coordenagéio | 30/06/2022 | 31/12/2022 andamento
processos de capacitacdo profissional. oportunidade de capacitacdo no exterior a normal

cada ano.

e Secretaria)
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS
CONGREGACAO DO ICEN

UINTA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO ICEN REALIZADA NO
DIA 31 2022, AS 9

o

a2
Tania Madeleine Begazo \ﬁdivia
Diretora da Faculdade de Matematica
Suplente: Irene Castro Pereira
28/10/2021 a 27/10/2023

José Roberto Zamian .
Diretor-Adjunto do ICEN (A B0 g 2 e
01/04/2022 a 01/ 04/2026 Patricia Santana Barbosa Marinho
Diretora da Faculdade de Quimica
Suplente: Anderson H. Lima Lima
02/10/2021 a 01/10/2023

7

Luiz Acéacio Centeno Cordeiro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Naturais
Suplente: Waldomiro Gomes Paschoal Junior .

12/02/2021 a 11/02/2023 Davi do Socorro Barros Brasil )
Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Ciéncias e
Meio-Ambiente
Suplente: Claudio Nahum Alves
01/11/2020 a 31/10/2022

Vin uM/aTh\o de Abreu

Diretor da Faculdade de Computagdo
Suplente: Victor Hugo Santiago Costa Pinho /E
27/08/2021 a 26/08/2023 ()j\,(ﬂw O
arcelle Pereira Mota
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em
Computagdo
Suplente: Josivaldo de Souza Araujo
07/06/2021 a 06/06/2023

Diretor da Fatuldade de Estatistica

Suplente: Paulo Cerqueira dos Santos Junior /0//‘/ / /
01/02/2022 a 31/01/2024 j A foad s I

Luis Carlos Bassalo Crispino
Coordenador do Programa de Pés-Graduagio em Fisica
Suplente: Claudio Marcio Rocha Remédios
L/ 28/09/2020 a 27/09/2022

Rubens Silva
da Faculdade de Fisica
Suplentet José Luiz Magalhaes Lopes

27/01/2022 a 26/01/2024 Ribia Gongalves Nascimento

Coordenadora do Mestrado Profissional em Mateméatica em
Rede Nacional
Suplente: Anderson D. de Souza Campelo
01/08/2021 a 31/07/2023

FREQUENCIA DA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO 31.08.2022.
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Coordenador do Programa de Doutorado em
Matematica
Suplente: Augusto Cesar dos Reis Costa
11/03/2021 a 10/03/2023

Adam Oliveira da Silva
Coordenador do Programa de Pos-Graduacso em
Matemitica e Estatistica
Suplente: Jolio Marcelo Braziio Protazio
01/01/2021 a 31/12/2023

Milton Nascimento da Silva
Coordenador do Curso de Pés-Graduagio em
Quimica
Suplente: Simone de Fétima Pinheiro Pereira
/ 22/07/2021 a 21/07/2023
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José Gracildo de Junior
Representante Docente da Faculdade de
Estatistica
Suplente: Adrilayne dos Reis Arauio
22/02/2022 a 21/02/2024

Angela Burlamaqui Klautau Crispino
Representante Docente da Faculdade de Fisica
Suplente: Jodo Furtado de Sousa
26/05/2022 a 25/05/2023

y{u@/uwm

Representante Docente da Faculdade de
Matematica
Suplente: Juliana Silva Canella
19/10/2020 a 18/10/2022

=)

Representante Docente da Faculdade de Quimica

Suplente: Heronides Adonias Dantas Filho
12/04/2021 a 11/04/2023

amento e Avaliagdo

2/3

T
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Repre dcnico-Administrativos
Lyandra Cristina Ferreira Pereira presentante dos Tecnico-Admin

. Suplente: José Antonio da Cruz Reis
Representante Discente dos Cursos de Quimica ' g
Suplente: JoZo Gabrie| Amoras Barbosa dos Santos

{

"L = ?\) e )9 >
Maria lvete Rissino Prestes
Representante dos Técnico-Administrativos

Suplente: Gilmar Wanzeller Siqueira
Gustavo Henrique Teixeira da Silva

/(’. Representante Discente dos Cursos de
Matematica
Suplente: Emilly Lopes Oliveira

Tiago Miranda Barbosa Silva
Representante Discente do Curso de Estatistica
Suplente: Aline Gabrielly Gomes de Freitas

Emilly Rafaela Pereira da Rocha
Representante Discente dos Cursos de Ciéncias

Naturais Arthur de Aral:ljo Leite
Suplente: Roberta Evila Cruz Ferreira Representante Discente dos Cursos de
Computacio
0 s e 5 s
( 7 Reuder Palmares Costa Teixeira

Representante Discente dos Cursos de Fisica
Suplente: Jodo Marcelo Ramos Alves
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS £ NATURAIS
SECRETARIA EXECUTIVA DO ICEN

ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DA
CONGREGACAO DO INSTITUTO  DE
CIENCIAS EXATAS E NATURAIS, REALIZADA
NO DIA 31 DE AGOSTO DE 2022,

No Trigésimo primeiro (31) dia, do més de agosto, do ano de dois mil e vinte e dois, as 09
horas, no auditério do Instituto de Ciéncias exatas e Naturais, realizou-se a Quinta Reunido
Ordinaria da Congregacdo, do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais, do ano de 2022, sob a
Presidéncia do Prof. Marcos Monteiro Diniz — Diretor-Geral do Instituto de Ciéncias Exatas e
Naturais, que deu inicio a reuniso, cumprimentando a todos, e contou com a participagao dos
seguintes membros: José Roberto Zamian - Diretor Adjunto do Instituto de Ciéncias Exatas e
Naturais; Vinicius Augusto Carvalho de Abreu - Diretor da Faculdade de Computacdo; Vinicius
Duarte Lima — Diretor da Faculdade de Estatistica; Tania Madeleine Begazo Valdivia - Diretora
da Faculdade de Matematica; Patricia Santana Barbosa Marinho — Diretora da Faculdade de
Quimica; Rubens Silva - Diretor da Faculdade de Fisica; Marcelle Pereira Mota -
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagcio em Computagdo; Cldudio Marcio Rocha
Remédios - Vice Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Fisica; Gelson Conceicao
Goncalves dos Santos — Coordenador do Programa de Doutorado em Matematica; Filipe de
Oliveira Saraiva - Representante do ICEN no CONSEPE; Adrilayne dos Reis Araujo -
Representante Docente Suplente da Faculdade de Estatistica; André Figueira Riker -
Representante Docente da Faculdade de Computacdo; Heronides Adonias Dantas Filho -
Representante Docente Suplente da Faculdade de Quimica; Simone da Graga de Castro
Fraiha - Coordenadora do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica; Paulo Santana
Sousa Fonseca - Coordenador de Planejamento e Avaliacdo; Irene Castro Pereira -
Representante Docente da Faculdade de Matematica; Juliana Silva Canella, Representante
Docente Suplente da Faculdade de Matematica; Jadir Hordcio Sarmento Pinto Junior -
Representante dos Técnico-Administrativos; Walkiria Lima de Souza - Coordenadora de
Gestdo; Carmem Lucia Brito Souza de Almeida - Representante dos Técnico-Administrativos;
Maria Ivete Rissino Prestes - Representante dos Técnico-Administrativos; Valeria
Vasconcelos de Freitas - Representante Discente dos Cursos de Quimica; Reuder Palmares
Costa Teixeira - Representante Discente dos Cursos de Fisica. Auséncias justificadas: Adam
Oliveira da Silva - Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Matematica e Estatistica;
Luis Carlos Bassalo Crispino — Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Fisica; Gunar
Vingre da Silva Mota — Representante Docente da Faculdade de Ciéncias Naturais; José
Gracildo de Carvalho Jinior — Representante Docente da Faculdade de Estatistica; Rodrigo
Della Noce — Representante Docente da Faculdade de Quimica; Davi do Socorro Barros Brasil
— Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias e Meio-Ambiente; Waldomiro
Gomes Paschoal Junior —Diretor da Faculdade de Ciéncias Naturais. Ausentes: Rubia
Gongalves Nascimento - Coordenadora do Mestrado Profissional em Matematica em Rede

ESTA E UMA VERSAO PRELIMINAR DA ATA. ESTA VERSAO ESTA SUJEITA A APROVACAO DEFINITIVA DA
CONGREGAGCAO DO ICEN NA REUNIAO DO MES DE SETEMBRO DE 2022.




Nacional; Milton Nascimento da Silva - Coordenador do Curso de Pbs-Gr
Quimica; Angela Burlamaqui Klautau Crispino - Representante Docente da Fa\Cu,
Fisica; Arthur de Araljo Leite - Representante Discente dos Cursos de Compu'ca;a”;(,.\Gh
Henrique Teixeira da Silva - Representante Discente do Curso de Matemitica; EmilI'y Réfa
Pereira da Rocha - Representante Discente dos Cursos de Ciéncias Naturais; Tiago Mirankda
Barbosa Silva, Representante Discente do Curso de Estatistica. Ouvintes: Diego Horténcio dos
Santos; Yasmim dos Santos Barros; Flavio de Deus Ribeiro Limé&o; Ligiane Cristina B. de Oliveira
Friaes; Fwerton Lopes da Cunha. Pauta: .1.0) Comunicagao: O presidente da reunido lamentou
o falecnmento_da Professora Dra. Ex Dlretora-G'eraI do ICEN — Sra. F4tima Nazaré Baratina
Magnf), e pediu que os presentes ficassem de pé e que fosse feito um minuto de siléncio em
memoria da Professora. O professor José Roberto Zamian fez exposicao informando as
mudancas no sistema de compras do Governo Federal, tanto para aquisicdes de materiais
quanto de servicos que utilizem recursos da Unidade, em atendimento ao Decreto
10978/~2022, que disciplina a necessidade de planejamento das aquisicdes em 2022 para a
execucao ao longo de 2023, a Diregido do ICEN deve enviar a todas as subunidades planilha
para elaboragdo do DFD (Documento de Formalizagdo de Demanda). As subunidades tém até
o dia 30 de setembro de 2022 para enviarem seus DFDs preenchidos com as demandas para
2023 para a Coordenadoria de Gestdo do ICEN, gue por sua vez tem até o dia 17 de outubro
de 2022 para consolidar a demanda do ICEN e encaminhar a PROAD. O Professor José Roberto
Zamian continuou com o segundo ponto de comunicagdes e comunicou as mudancas no Plano
de Desenvolvimento de Pessoas, em que passou a ter a necessidade de constar no PDP a
previsdo de todos os afastamentos para pés-graduacio (Mestrado, Doutorado, Pds-
Doutorado) e as justificativas para a necessidade de afastamento. Comunicou também sobre
a aposentadoria do Professor Antdnio Claudio Moreira Bastos, professor da faculdade de
Quimica, ex Diretor da Faculdade de Ciéncias Naturais e registrou a homenagem e
agradecimentos aos trabalhos realizados pelo Professor a este Instituto. O professor Filipe
Saraiva pediu a palavra e informou aos presentes quanto as ultimas deliberagées do CONSEPE,
que consistiram na aprovagao do calendario académico 2023, com os seguintes periodos
letivos: PLO1: 02/01 a 28/02; PLO2: 13/03 a 11/07; PLO3: 01/07 a 31/08; PLO4: 24/08 a 22/12.
E informou também o volume de projetos atendidos pelo Centro de Computacado de Alto
Desempenho, foram 24 projetos submetidos em 3 Campi diferentes (Belém, Castanhal e
Tucurui), cobrindo 9 institutos, como o ICEN, o ITEC, o ICB, o NPO e outros. O edital
contemplou 11 programas de pds-graduagao, tais quais o PPGCC, PPGF, PPGQ, PPGEE,
PPGBiotec e outros. Entre os temas, alguns exemplos de pesquisa sdo sobre IA, 5G, dinAmica
de farmacos, modelagem climatica e outros. 2.0) Aprovacdo da Ata Ordinaria do dia 01 de
julho de 2022. Apds analise, os membros da Congregacao aprovaram por unanimidade. 3.0)
Pedidos de Inclusdao de Pauta. Inclusées Aprovadas: 3.1) Registro do projeto de ensino
"MONITORIA ACADEMICA PARA INGRESSANTES NO CURSO DE LICENCIATURA
EM MATEMATICA DO ICEN/UFPA" Coordenadores: Tania Madeleine Begazo Valdivia e Jean
Carlos de Aguiar Lelis. Aprovado por Unanimidade. 3.2) Comissdo para elaboragdo de minuta
de resolucdo para afastamento para qualificacao dos técnicos administrativos do Instituto,
com elaboracdo de critérios objetivos. Presidente: Nubiete Viana Maia. Membros: Karen
Tamiles Barreto Monteiro Barbosa; Gilmar Wanzeller Siqueira; Marcelle Pereira Mota; Vinicius
Duarte Lima. Aprovado por unanimidade. 4.0) Ordem do dia: 4.1) Solicitacdo de aprovacdo
do Ad Referendum do Projeto: “Modelos Estatisticos para Avaliacdo Educacional em Larga
Escala, Testes Adaptativos Informatizados & Indicadores.” Periodo: 01/08/2022 a 31/07/2024.
Interessado: Prof. Héliton Ribeiro Tavares. Edital: 11/2022 - Propesp/UFPA. Aprovado por
Unanimidade. 4.2) Solicitacdo de aprovagdo do Ad Referendum do Projeto: “Caracterizacdo
Fisico-Quimica do Oleo de Tucumi-do-Pard (Astrocaryum Vulgare Mart.)”. Periodo:
01/08/2022 a 31/07/2024. Interessado: Prof. Cldudio Nahum Alves. Edital: 11/2022 -

ESTA £ UMA VERSAO PRELIMINAR DA ATA. ESTA VERSAO ESTA SUJEITA A APROVAGAO DEFINITIVA DA
CONGREGAGAO DO ICEN NA REUNIAO DO MES DE SETEMBRO DE 2022.
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UFPA. aprovado por Unanimidade. 4.3) Solicita

o ¢do de aprovacs
. “Oleos Essenciais da Amazonia: Provagdo do Ad Referendum

Inventdrio da Flona d iuang.”

Membros: Diretoria da Faculdade de Ciéncias
de Ciéncias Naturais (FACIN); Diretoria da Facul
da Computacio (FACOMP)

Naturais (FACIN); Secretario (a) da Faculdade
St ldade de Computacao (FACOMP); Secretério (a)
=4 : .; Ir€toria da Faculdade de Estatistica (FAEST); Secretario (a) de
Els;igs(tFIZaCI(:TSAESDT), Dlr_etona da Faculdade de FI'SI"CFfI (FACFIS); Secretario (a) da Faculdade de
. ); Diretoria da Faculdade de Matemitica (FACMAT); Secretario (a) da Faculdade

de Matematica (FACMAT); Diretoria da Faculdade de Quimica (FAQUI); Secretério (a) (FAQUI).
Aprov.ado por Unanimidade. 4.6) Aprovagéo da Comissio de Acompanhamento do
Planejamento Tatico do  ICEN: Indicadores de Pés Graduacio, Pesquisa e
Internacionalizagio. Membros: Coordenagdo do Mestrado Profissional em Ensino de Fisica
(MNPEF/UFPA); Secretario do Mestrado Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF/UFPA);
Coordenacdo do Mestrado Profissional em Matemética em Rede Nacional (PROFMAT/UFPA);
Secretario do Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT/UFPA);
Coordenacio do Programa de Doutorado e Matematica Associagdo Ampla UFPA-UFAM
(PDM); Secretéario (a) do Programa de Doutorado e Matemitica Associagdo Ampla UFPA-

UFAM (PDM); Coordenagio do Programa de Pés Graduagdo em Ciéncia da Computacio

(PPGCC); Secretario (a) do Programa de Pés Graduagdo em Ciéncia da Computacio (PPGCC);

Coordenagdo do Programa de Pés Graduagdo em Ciéncias do Meio Ambiente (PPGCMA);

Secretario (a) do Programa de Pés Graduagdo em Ciéncias do Meio Ambiente (PPGCMA);

Coordenacéo do Programa de Pés Graduagio em Fisica (PPGF); Secretério (a) do Programa de

Pés Graduagdo em Fisica (PPGF); Coordenagdo do Programa de Pés Graduagdo em

Matematica e Estatistica (PPGME); Secretario (a) do Programa de Pds Graduacdo em

Matematica e Estatistica (PPGME); Coordenacdo do Programa de Pés Graduagdo em Quimica

(PPGQ); Secretario (a) do Programa de Pés Graduagio em Quimica (PPGQ). Aprovado por

Unanimidade. 4.7) Aprovagao da Comissdo de Acompanhamento do Planejamento Tatico do

ICEN: Indicadores de Gestdo Administrativa (Gestio de Pessoas, Infraestrutura, Orgamento,

Comunicacdo Institucional, Tl e Sustentabilidade. Membros: Diretoria Geral; Diretoria

Adjunta; Coordenadoria de Gestdo; Coordenadoria de Planejamento de Avaliagdo; Secretaria

Executiva. Aprovado por Unanimidade. 4.8) Aprovag¢io da Comissdo de Avaliacdo de Bens

Patrimoniais do ICEN, com alocagdo de 2 horas semanais. Membros: Tec. Gilvania Aradjo

Guimardes; Tec. Administrativo Jadir Hordrio Sarmento Pinto Junior; Tec. Administrativo

Diene de Cdssia Barros de Oliveira; Tec. Administrativo Flavia Bragan¢a Monteiro Miranda;

Tec. Administrativo Jodo da Costa Correa. Aprovado por Unanimidade. 4.9) Solicitagcdo de

Aprovacdo de Projeto de Pesquisa: “Interdisciplinaridade e Contextualizacdo no Ensino de

Ciéncias 4.0 A Partir de Recursos Educacionais E Midias Sociais”. Periodo: 01.09.2022 a

31.08.2023. Coordenador: Prof. Altem Nascimento Pontes. Edital: 11/2022 - Propesp/UFPA.

Aprovado por Unanimidade. 4.10) PAE 23073.036222/2022-26 - Solicitacdo de Aprovacio de

Relatério Final do Projeto de Pesquisa: “Analise Quimiométrica e Experimental do Oleo de

Buriti”. Periodo: 01/08/2020 a 31/07/2022. Coordenador: Prof. Claudio Nahum Alves.

Parecerista: Prof. Davi do Socorro Barros Brasil. Aprovado por Unanimidade. 4.11) PAE

23073.038706/2022-18- Solicitagio de Aprovagéo de Relatério Final do Projeto de Pesquisa:

ESTA E UMA VERSAO PRELIMINAR DA ATA. ESTA VERSAO ESTA SUJEITA A APROVACAO DEFINITIVA DA
CONGREGACAO DO ICEN NA REUNIAO DO MES DE SETEMBRO DE 2022.



“Otimizacdo das Comunicagdes de Redes [0T-SDN com Recursos Energéticos
beriodo: 01/08/2020 a 31/07/2022. Coordenador: Prof. André Figueira Riker, Py

Pro.fa.' M?rcelle Pereira Mo~ta. Aprovado Po‘r Unc?nimidade. 4.12) PAE M&
Sohcntagaq dg Aprovagao de Rela_tc'Jrlo Final do Projeto de Pesquisa: “Aspec.
Computacionais para Produtos Tensoriais de Grupos e Construcées Relacionadas”. Periodo
01{/(?7/2020 a 30/06/.2022. Coordenadora: Profe?. Juliana Silva Canella. Pareceris.ta: Profa..
Rut?lz.a Go~n¢;alves Nasc1m~ento. Aprov’ar.:lo por Unanimidade. 4.13) PAE 23073.041681/2022-21-
Sohutacap de Aprova;zzo de Relatdrio Final do Projeto de Pesquisa: “Sistemas Dindmicos e
Geometn-a em Dimensdes 2 E 3”. Periodo: 01/08/2020 a 31/07/2022. Coordenador: Prof.
Marcel Vinhas Bertolini. Parecerista: Prof. Adam Oliveira Silva. Aprovado por Unanimidade.
4.14) F.'AE 23073.038521/2022-03- Solicitagdo de Aprovacdo de Relatério Final do Projeto de
Pesquisa: “Avaliacio Educacional em Larga Escala & Indicadores”. Periodo: 01/08/2020 a
3.1/07/2022. Coordenador: Prof. Héliton Ribeiro Tavares. Parecerista: Prof. Adam Oliveira da
Silva. Aprovado por Unanimidade. 4.15) PAE 23073.039760/2022-72- Solicitagdo de
Aprovagao de Relatério Final do Projeto de Pesquisa: “Sobre o Comportamento Aritmético
de Funcdes Transcendentes.” Periodo: 10/08/2020 a 10/08/2022. Coordenador: Prof. Jean
Carlo§ de Aguiar Lelis. Parecerista: Profa. Rubia Gongalves Nascimento. Aprovado por
Unanimidade. 4.16) PAE 23073.043498/2022-61- Solicitacio de Aprovagdo de Relatdrio Final
do_Projeto de Pesquisa: “Sintese de catalisadores a partir de biomassas residuais e sua
aplicacio na producio de biocombustiveis”.Perfodo: 01/09/2020 a 31/08/2022. Coordenador:
Prof. Leyvison Rafael Vieira da Conceicdo. Parecerista: Prof. Milton Nascimento da Silva.
Aprovado por Unanimidade. 4.17) PAE 23073.038029/2022-20 - Solicitacdo de Prorrogacao
de Projeto de Pesquisa: “Refatoracdo Automatizada de Software Inspirada no Cognitive-
Driven Development”. Periodo: 01.08.2022 a 31.07.2023. Coordenador: Prof. Victor Hugo
Santiago Costa Pinto. Parecerista: Profa. Marcelle Pereira Mota. Aprovado por Unanimidade.
4.18) PAE 23073.042246/2022-14- Solicitacdo de Prorrogacdo de Projeto de Pesquisa:
“Técnicas de Metaboldmica Aplicada no Processo de Obtencdo de Concentrados Metabdlicos,
Lipidios e Fendlicos, das Sementes do Acaizeiro em Escala Preparativa”. Periodo: 01.08.2022
a 31.07.2023. Coordenador: Prof. Alberdan Silva Santos. Parecerista: Prof. Davi do Socorro
Barros Brasil. Aprovado por Unanimidade. 4.19) PAE 23073.0041682/2022-76- Solicitacao de
Aprovagéo de Projeto de Pesquisa: “Sistemas Dindmicos e Geometria em Dimensdes 2 E 3”.
Periodo: 01/08/2022 a 31/07/2024. Coordenador: Prof. Marcel Vinhas Bertolini. Parecerista:
Prof. Adam Oliveira Silva. Aprovado por Unanimidade. 4.20) PAE 23073.039762/2022-61 -
Solicitagdo de Aprovacdo de Projeto de Pesquisa: “Corpos Ultramétricos, Sequéncias
Recorrentes e Comportamento Aritmético de Func6es Transcendentes”. Periodo: 01/08/2022
a31/07/2023. Coordenador: Prof. Jean Carlos Aguiar Lelis. Parecerista: Profa. Ribia Gongalves
Nascimento. Aprovado por Unanimidade. 4.21) PAE 23073.047539/2022-98 - Solicitacdo de
Aprovacio de Projeto de Pesquisa: “Integracio de Redes Definidas por Software e a
Computacio de Borda com os Ambientes de Internet das Coisas”. Periodo: 01/08/2022 a
31/07/2024. Coordenador: Prof. André Figueira Riker. Parecerista: Profa. Marcelle Pereira
Mota. Aprovado por Unanimidade. 4.22) PAE 23073. 043850/2022-68 - Solicitagdo de
Aprovacdo de Projeto de Pesquisa: “Catalisadores heterogéneos magnéticos aplicados a
sintese de biocombustiveis”. Periodo: 01/09/2022 a 31/08/2024. Coordenador: Prof. Leyvison
Rafael Vieira da Conceigdo. Parecerista: Prof. Milton Nascimento da Silva. Aprovado por
Unanimidade. 4.23) PAE 23073.038725/2022-36 - Solicitagdo de Progressao Funcional Classe
D - Associado Ill para Associado IV. Intersticio: 01/07/2020 a 31/07/2022. Interessado: Prof.
Sandro Ronaldo Bezerra Oliveira. Parecerista: Prof. Manoel Silvino Batalha de Aradujo.
Aprovado por unanimidade. 4.24) PAE 23073.038708/2022-07 - Solicitagdo de Progressao
Funcional Classe D - Associado lll para Associado IV. Intersticio: 30/08/2020 a 30/08/2022.
Interessada: Profa. Cristina Luicia Dias \Vaz. Parecerista: Prof. Héliton Ribeiro Tavares.

ESTA £ UMA VERSAO PRELIMINAR DA ATA. ESTA VERSAO ESTA SUJEITA A APROVACAO DEFINITIVA DA
CONGREGACAO DO ICEN NA REUNIAO DO MES DE SETEMBRO DE 2022.



N ynanimidade. 4.25) PAE 23073.039655 20
Lvado g;assc D - Associado Il para Associado || Inte
"'”dana;o: prof. Roberto Samarone dos Santos Araj

jnteressd

22-13'3 - Solicitacio de Progressio
rsticio: 09/08/2020 a 09/08/2022

3% 0. Parecerista: Prof. Jos .
i AprOVaqo por Unanimidade. .4.26) PAE 23073.043526 2022-40 - S(J)(I)i;(;taﬂc(;l:)orc;:
progressao Funcional Classe D - Associado || Para Associado Ill, Intersticio: 28/09/2020
27/09/2022. Interessado: Prof. Ednilton Santos de Oliveira, Pareceristai Prot'r JL :

jan. Aprovado por Unanimid : S ODCELD

ZarmianFAPTONACORD ade. 4.27) PAE 23073.041683/2022-11 - solicitacio d
Progressdao Funcional Classe ¢ - Adjunto | para Adjunto |i. Intersticio: 06/01/53‘2)0 ?
06/01/2022. Interessaga. Profa. Jul:aE St a: Prof. Jordan Del Nero.

. il £30/3.041002/2022-14 - Solicitagdo de Progressio

Funcional Classe D - Associado 11 pa : 04/08/2020 3 04/05/2022.

. Manoel Silvino

o de Progressio
Intersticio: 18/08/2020 a 18/08/2022,

a: Prof. Jordan Del Nero. Aprovado por
- Homologagdo da Avaliagdo de
Segundo Ciclo. Interessada: Gilvania Aradjo

celente. Aprovado por Unanimidade. 4.31) PAE.

Pds-Graduagdo — Mestrado. Interessada: Ligiane

Periodo: 01.10.2022 a 30.12.2022. Aprovado por
Unanimidade. 4.32) PAE. 23073.12001/2022-62 - Afastamento para Pés-Graduagdo -

Doutorado. Interessado: Diego Horténcio dos Santos Previsio de término: 08.03.2024.
Aprovado por Unanimidade. 4.33) PAE 23073.035682/2021-56 — Homologag¢do do Concurso
para o Cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior - Edital 317 de 13 de dezembro
de 2021 Tema: Estatistica Ndo-Paramétrica. Candidato aprovado: Raimundo Nonato Carneiro
de Souza, média 7,0. Aprovado por Unanimidade. 4.34) Aprovagio do PDU ICEN 2022-2025.
Aprovado por Unanimidade. 4.35) Composigdo de Comissdo para Elaboragdo da Resolugdo
de Monitoria Voluntaria. Presidente: Vinicius Augusto Carvalho de Abreu. Membros: José
Roberto Zamian; Irene Castro Pereira; Valeria Vasconcelos de Freitas. Aprovado por
Unanimidade. 4.36) PAE 23073.032774/2022-65 - Aprovagio de Projeto de Cooperacio
Técnica UFPA-Embrapa. Professor Interessado: Prof. Jodo Marcelo Brazao Protasio.
Parecerista: Prof. Adam Oliveira Silva. Aprovado por Unanimidade. NAO HAVENDO NADA
MAIS A TRATAR, o Presidente da Congregacdo agradeceu o comparecimento dos membros
presentes e, para constar a legitimidade do que aqui foi deliberado, eu, Karen Tamiles Barreto
Monteiro Barbosa, Secretéria Executiva, lavrei a presente Ata. Belém, 31 de agosto de 2022.

. Unanimidade, 4.29) PAE - Solicitaca
Funcional Classe ¢ - Adjunto | para Adjunto 1.

Interessado: Prof. Paulo Cerqueira Junior. Parecerist
Unanimidade. 4.30) PAE.23073.024492/2021-11
Desempenho do Estagio, Probatério,

Guimaraes. Avaliagdo: nota: 10 Conceito: Ex
23073.040470/2022-71 - Afastamento para
Cristina Braga de Oliveira Friaes.

ESTA E UMA VERSAO PRELIMINAR DA ATA. ESTA VERSAO ESTA SUJEITA A APROVACAO DEFINITIVA DA
CONGREGACAO DO ICEN NA REUNIAO DO MES DE SETEMBRO DE 2022.



